Tematické okruhy — predpokladané znalosti pro navazujici magisterské studium

Ekonomie — z pohledu mikroekonomie mit povédomi o vztazich mezi jednotlivymi trznimi
subjekty — domdacnostmi, jednotlivci, firmami a statem, poptdvkou a nabidkou v jejich
konkrétnich podobach; z pohledu makroekonomie znalost trendd a vzajemnych vztah(
agregatnich velicin.

e HEISSLER, Herbert, VALENCIK, Radim a Petr WAWROSZ. Mikroekonomie: zdkladni
kurz. 1. vyd. Praha: Vysoka Skola finan¢ni a spravni, 2016 (dotisk) 300 s. ISBN 978-80-
7408-039-5.

e WAWROSZ, Petr; HEISSLER, Herbert; HELISEK, Mojmir a Petr MACH. Makroekonomie:
zdkladni kurz. 1. vyd. Praha: Vysoka skola finanéni a spravni. 2016 (dotisk). 374 s.
ISBN 978-80-7408-059-3.

Ucetnictvi — zaklady podvojného ucetnictvi a jeho postaveni v soustavé ekonomickych
informaci, pochopeni obsahu a vypovidaci schopnosti dat obsazenych v Ucetnich vykazech
jako obrazu finan¢ni situace a vykonnosti firem.

e KUBICKOVA, Dana. Zdklady ucetnictvi. 3., aktualiz. vyd. Praha: Vysoka $kola finanéni a
spravni, 2016. 166 s. ISBN 978-80-7408-139-2.

e NOVOTNY, Pavel. Uéetnictvi pro uplné zacdtecniky 2016. 10. vyd. Praha: Grada, 2016.
200 s. ISBN 978-80-247-5803-9.

e SLADKOVA, Eva a Jiti STROUHAL. Ucetnictvi — vykaznictvi podle ¢eskych ucetnich
pfedpist. 1. vyd. Praha: INSTITUT CERTIFIKACE UCETNICH, a.s., 2016. 152 s. ISBN 978-
80-8798-508-3.

e STROUHAL Jifi. Uéetni souvztaZnosti podnikatelskych subjektd. 1. vyd. Praha: Wolters
Kluwer, 2016. 280 s. ISBN 978-80-7552-268-9.

e STEKER, Karel a Milana OTRUSINOVA. Jak ¢&ist ucetni vykazy: zdklady ceského
ucetnictvi a vykaznictvi. 2., aktualizované a rozsifené vydani. Praha: Grada, 2016. 284
s. ISBN 978-80-271-0048-4.

Management - zdklad védéni v oblasti managementu (fizeni), manazerské funkce
(planovani, organizovani, fizeni, vedeni, motivovani, rozpoctovani, kontrola, komunikace —
vSe za pouziti modernich technologii), pfistupy vyvazeného leadershipu, time
managementu, pojmy projektové a procesni fizeni.

e PAVLICA Karel; JAROSOVA Eva a Robert B. KAISER. VyvdZeny leadership. Dynamika
manaZerskych dovednosti. 2. aktualizované a dopInéné vydani. Praha: Management
Press, 2015. 240 s. ISBN 978-80-7261-289-5.

e SOUCEK, Zdené&k. Strategie Uspésného podniku. Symbidza kreativity a discipliny.
1.vyd. Praha: C.H.Beck. 2015. 426 s. ISBN 978-80-7400-572-5.



e VEBER a kol. Management - zdklady, moderni manazerské pristupy, vykonnost a
prosperita. 2. akt. vydani. Praha: Management Press, 2014. 736 s. ISBN 978-80-726-
1274-1.

e MARIK, Vladimir a kol.: Préimysl 4.0 — Vyzva pro Ceskou republiku. Praha:
Management Press, 2016, ISBN 978-80-7261-440-0.

Rizeni podniku — znalost zakladnich procesii fizeni podniku, roli vlastnikd a manazerd
podnikl, tvorby stfednédobych strategii, podstaty operativnich fidicich proces(i v oblasti
marketingu, obchodu, kvality, financi, controllingu apod.

e HAVLICEK, Karel. Management a controlling malé a stfedni firmy. 1. vyd. Praha: VSFS,
a.s. 2011. 210 s. ISBN 978-80-7408-056-2.

e FISER, Roman. Procesni Fizeni pro manaZery. 1. vyd. Praha: Grada. 2014. 176 s. ISBN
978-80-247-5038-5.

e JANISOVA, Dana a Mirko KRIVANEK. Velkd kniha o Fizeni firmy. Praktické postupy pro
uspeésny rozvoj. 1. vyd. Praha: Grada. 2013. 400 s. ISBN 978-80-247-4337-0.

Podnikové finance — podstata podnikovych financi a jejich roli v podnikdni, souvislost
s procesy, které v podniku probihaji a jimiz se naplfiuje zakladni obecny cil jeho ¢innosti.

e MARES, David. Ekonomické podnikové systémy — cvi¢ebnice, Economic firm systems
workbook. 1. vydani. Praha: Vysoka Skola finan¢ni a spravni, 2017. 79 s. ISBN 978-80-
7408-146-0.

e SYNEK, Miloslav a Eva KISLINGEROVA. Podnikovd ekonomika. 6.,pfeprac.a dopl.vyd.
Praha: C.H.Beck, 2015. 526 s. ISBN 978-80-7400-274-8.

e KERKOVSKY, Miloslav a Petr NOVAK. Finanéni strategie: krok za krokem. \/ Praze: C. H.
Beck, 2015. 204 s. ISBN 978-80-7400-562-6.

Mezinarodni obchodni vztahy — zakladni pojmy, pfedmét, historie a soucasna svétova
struktura zahrani¢niho obchodu, proces svétové a evropské integrace, problémy svétového
hospodarstvi, atd.

e HAVLICEK, Karel a Pavla BRECKOVA, a kol. Rizeni exportnich rizik malé a stiedni firmy.
1. vyd. Praha: Vysoka skola financni a spravni. Edice EUPRESS. 2015. 52 s. ISBN 978-
80-7428-113-2.

e MACHKOVA, Hana a kol. Mezindrodni obchodni operace. 6. vyd. Praha: Grada
Publishing, a.s. 2014. 256 s. ISBN 978-80-247-4874-0.

e ZAPLETALOVA, Sarka. Podnikdni malych a stfednich podniké na mezindrodnich trzich.
1. vyd. Praha: Ekopress. 2015. 178 s. ISBN 978-80-87865-15-3.




Rizeni lidskych zdroji — zéklady Fizeni lidskych zdroji a pochopeni zakladnich procest této
manazerské funkce od jednoduchych administrativnich procesl aZz po strategické fizeni
personalni ¢innosti.

e NEMEC, Otakar, BUCMAN, Petr a Martin SIKYR. Rizeni lidskych zdroji. 1. vyd., 2014,
132 s. ISBN 978-80-7408-083-8.

e URBAN, Jan. Motivace a odmériovdni pracovnikt — co musite udélat, abyste ze svych
pracovniku dostali to nejlepsi. 1. vyd. Praha: Grada, 2017, 157 s. ISBN: 978-80-271-
0227-3.

e ARMSTRONG, Michael a Stephen TAYLOR. Rizeni lidskych zdrojii — Moderni pojeti a
postupy. 13. vydani. Praha: Grada, 2015, 928 s. ISBN 978-80-247-5258-7.

Business model — zakladni znalosti o ucelené strukture podnikatelského planu.

e CERVENY Radim a kol. Business pldn. Krok za krokem. 1. vydani. Praha: C.H.Beck,
2014. 230 s. ISBN 978-80-7400-511-4.

e SMITH, Alan, OSTERWALDER, Alexander, BERNARDA Greg a Yves PIGNEUR.
Vydéldvejte svymi ndpady - Vytvdrejte produkty a sluzby, po kterych zdkaznici touZi.
1. vyd. Brno: BizBooks, 2016, 312 s. ISBN 978-80-265-0452-8.

e SVOBODOVA, Ivana a Michal ANDERA. Od ndpadu k podnikatelskému pldnu. Jak
hledat a rozvijet podnikatelské prileZitosti. 1. vyd. Praha: Grada Publishing, a.s. 2017.
232 s. ISBN 978-80-271-0407-9.

V Praze dne 12. 2. 2019 Ing. Nadézda Petrd, Ph.D.

vedouci Katedry fizeni podniku



