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VYCHODISKA PRO PLAN REALIZACE DZ VSFS na rok 2019

Plan realizace dlouhodobého zaméru vzdéldvaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké
a dal$i tvaréi ¢innosti Vysoké gkoly finanéni a spravni pro rok 2020 (déle jen ,,Plan realizace DZ VSFS“)
vychazi z:

Dlouhodobého zdméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi
tvaréi ¢innosti Vysoké 8koly finanéni a spravni pro obdobi 2016-2020 (dale jen ,DZ VSFS“),

Planu realizace Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni,
umélecké a dalsi tvaréi Cinnosti pro oblast vysokych skol pro rok 2020, zpracovaného
Ministerstvem $kolstvi, mlddeZe a télovychovy (dale jen ,MSMT*), ze dne 14. kvétna 2019, ktery
mimo jiné specifikuje Ukol vysokym Skoldm k predloZeni planu realizace jejich dlouhodobych
zameérq,

Vyroéni zpravy o ¢innosti VSFS za rok 2018,

Statutu VSFS a dalsich vnitfnich predpist registrovanych MSMT.

Prioritni cil 1: Zajistovani kvality v hlavnich oblastech ¢innosti VSFS

1.1

Kvalita, inovace a tvorba studijnich programu a pedagogicka Cinnost:

dokoncit proces akreditaci studijnich programu a odstranit nedostatky vychazejici z rozhodnuti,
zprav, stanovisek a dalSich podklad( Narodniho akreditacniho Ufadu pro vysoké skolstvi,

v odborném zaméreni uskutecriovanych studijnich program( se spolu s problematikou verejné
spravy orientovat téZ na regionalni rozvoj,

analyzovat a pfipravit k akreditaci studijni programy ve spolupraci s City University of Seattle,
stanovit harmonogram zavéru jejich pripravy a podani zaddosti o akreditaci,

analyzovat stavajici studijni programy s cilem pfipravit k akreditaci dalsi doktorsky studijni
program,

v navaznosti na dobu platnosti akreditaci jednotlivych studijnich programi v oblasti vzdélavani
Ekonomické obory ptipravit plynulé prodluzovani jejich akreditaci, resp. Zadost o institucionalni
akreditaci pro oblast vzdélavani Ekonomické obory,

standardizovat nové studijni programy a studijni predméty z hlediska jejich realizace, souc¢asné
drzet transparentni a kvalitni systém studia pro dostudovani stavajicich student(l v dobihajicich
studijnich oborech,

personalné zajistit akreditované studijni programy (obory) z hlediska kritérii a pozadavkl
nového systému akreditaci studijnich programd, sledovat odborné garanty studijnich programa
a garanty profilovych studijnich predméti véetné vymezeni jejich odborného ristu, publikacnich
aktivit, kompetenci a odpovédnosti v souladu s obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy i vnitfnimi
predpisy VSFS,

pfipravit uskutecfiovani nové akreditovanych studijnich programl od akademického roku
2020/2021,

sledovat obsahovou narocnost, formy wvyuky, casovou dotaci jednotlivych predmétd,
provérovani znalosti a tzv. vysledky uceni spolu s posilenim role garanta pfedmétd,

pfi vyhodnoceni a inovaci studijnich program(l postupovat tak, aby odpovidaly poZzadavkim na
uplatnéni absolventi viech typ( studia na trhu pracovnich sil,

zamérovat pozornost na zkvalitnéni vybéru témat, vedeni, zpracovani a hodnoceni kvalifikacnich
praci, provadét jejich kvalitativni jmenovita hodnoceni,

prostfednictvim systému povinnych seminarnich praci ve vybranych odbornych predmétech
posilovat vyuku zakladnich akademickych dovednosti, zejména akademického psani,



vyhodnocovat kvalitu vyuky a pedagogt a vyuc¢ovanych predmét( formou dotaznikovych Setreni
(anket),

standardizovat a zkvalitnovat nové zpracované studijni opory podle pozadavkd Narodniho
akreditacniho uUradu pro vysoké skolstvi zvlasté pro kombinovanou formu studia s dirazem na
vyuzivani online nastroju,

podporovat prostfednictvim rozvoje pedagogickych kompetenci akademickych pracovniki
kvalitu pedagogické ¢innosti,

udrZovat genderovou neutralitu studijnich program.

z

Strategické a procesni fizeni kvality:

ve strategickém a procesnim fizeni univerzity aplikovat zmény vyvolané ziskanim akreditaci
novych studijnich programd,

aplikovat nové vytvoreny systém hodnoceni a zajistovani kvality pedagogického procesu,

v rdmci systému hodnoceni kvality pedagogického procesu sledovat zejména Uroven stdtnich
zavérecnych zkousek, bakalarskych a diplomovych praci, kvality vyuky, zakonéovani predmétd,
studijni literatury a dalSich studijnich zdroja,

vedkeré tyto ¢innosti sméfovat a realizovat k udrieni postaveni VSFS jako univerzitniho
vzdélavaciho pracovisté.

Vnitfni hodnoceni:

rozvijet systém vnitfniho hodnoceni kvality studijnich program(i v souladu s procesnim modelem
Fizeni VSFS,

vénovat zvySenou pozornost kvalité vzdélavaci a tvirci Cinnosti akademickych pracovnika,

na zakladé vysledku S3etfeni (anket a zprav) Univerzitniho vyzkumného centra detailné
analyzovat kvalitu studia a na zakladé této analyzy zavadét opatieni na odstrariovani nedostatkd
a podpory vzdélavaci a tvlrci ¢innosti univerzity.

Vnéjsi hodnoceni:

hodnoceni provadét v souladu s platnym znénim zakona o vysokych Skolach, dalSimi pravnimi
predpisy a metodickymi materialy MSMT a Ndrodniho akreditaéniho Ufadu pro vysoké kolstvi,
vyuzivat spoluprace s regiondlnimi institucemi a se zaméstnavateli za ucelem ziskavani informaci
o odborné pfipravenosti a vyuZitelnosti nasich absolventd na pracovnim trhu,

prostiednictvim systému celoZivotniho vzdélavani prohloubit a posilit vyznam treti
(spolecenské) role univerzity.

Kreditni systém:

dodrZovat a rozvijet vyuzivani vieobecné uznavaného kreditového systému Evropského systému
prenosu a akumulace (ECTS) v plné jeho siti zejména k zvySovani prostupnosti a otevienosti
celého vysokoskolského systému vzdélavani a podpore mezinarodnich studentskych mobilit,
pribéiné aktualizovat Udaje v katalogu predmétl v informacnim systému skoly (v Ceském
a anglickém jazyce) o nové studijni programy a studijni predméty s dirazem na stanoveni
vysledk( uceni a méfitelnosti studijni pracovni zatéze prostfednictvim systému ECTS kredit(.
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1.6

Redeni studijni netspésnosti:

po kazdych statnich zavérecnych zkouskach a sumarné vidy po ukonceni akademického roku
provadét analyzu pficin studijni nedspésnosti podle studijnich programi (obora), rocnikd, forem
studia a studijnich stfedisek a na jejim zakladé fesit snizovani studijni nedspésnosti pfi zachovani
narokl na kvalitu studia,

v pribéhu akademického roku pfispivat ke snizovani studijni netdspésnosti formou individualnich
seminarll a konzultaci, vyuzivat k tomu povinny systém konzultacnich hodin akademickych
pracovnikd.

Kvalita fizeni lidskych zdrojti, vyvoj kvalifikacni a vékové struktury pracovniku:

fizenou personalni politikou a aktivni personalni praci dékanl naplfiovat kritéria v poctech
docentll a profesord a akademickych pracovnikl s akademickym titulem Ph.D., resp. védeckou
hodnosti CSc., popfipadé DrSc. v souladu s pozadavky novely zdkona o vysokych skolach,
natizenim vlady o standardech pro akreditace ve vysokém Skolstvi a registrovanym vnitfnim
predpisem VSFS,

pfipravovat perspektivni, Siroce publikujici a vyzkumné pracujici pedagogy pro pozice garant(
studijnich programi v souladu s novymi poZadavky Narodniho akredita¢niho Uradu pro vysoké
Skolstvi,

prabézné zkvalitnovat personalni obsazeni kateder o publikujici pedagogy studujici doktorsky
studijni program s perspektivou dlouhodobéjsiho vztahu k VSFS, dbat na dodrzovani pozadavk(
pfi vybéru pedagogl na vedeni a oponovani kvalifikacnich praci student a na sloZeni
statnicovych zkusebnich komisi,

zajistit u garantd studijnich oboru a studijnich predmét( splnéni novych akreditacnich kritérii,
rozvijet a zdokonalovat motivacni systém strukturovaného odménovani, kdy je zohlednéna
vyukova ¢innost, védecko-vyzkumna ¢innost a dalsi aktivity pedagoga,

pribéiné vyhledavat pedagogy schopné vést vyuku a dalsi vzdélavaci aktivity v cizich jazycich,
zejména v jazyce anglickém, vyhledavat experty z praxe pro specializované odborné predméty.

Odborny rtist akademickych pracovnik:

vytvéret a nabizet pedagoglm programy pro jejich odborny, pedagogicky a manazersky rast,
podporovat vytvareni odbornych tyma pod vedenim zkusenych akademickych pracovnikd pro
koucovani mladych pedagogd,

vytvéaret podminky pro rozvoj zahraniénich staii pro akademické a védecké pracovniky VSFS
s cilem zvySeni odborné kvality pedagogické, vyzkumné a publika¢ni ¢innosti,

prostfednictvim systému hospitaci a naslechl zvySovat rozvoj pedagogickych kompetenci
akademickych pracovnikd.
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Prioritni cil 2: Diverzita a dostupnost vzdélani

2.1

2.2

Poradenstvi pro studenty

poskytovat absolventim nebo uchaze¢lim o studium zjinych vysokych skol, resp. vyssich
odbornych Skol konzultace a poradenstvi z hlediska mozného prestupu a dostudovani ve studijnim
programu na VSFS,

poskytovat stavajicim studentiim poradenstvi z hlediska moZnosti uznani zkousek, opakovani
roc¢niku, zmény studijniho programu, preruseni a ukonceni studia s dirazem na zachovani
navaznosti a prostupnosti pfislusného studia,

poskytovat poradenstvi z hlediska intenzivniho vyuZivani studijnich pobytU a stazi na partnerskych
univerzitach v zahrani¢i a naplfiovat priority vramci Evropského prostoru vysokoskolského
vzdélavani (EHEA) a posilovat socidlni integraci,

poskytovat financni poradenstvi soustfedéné na moznost odlozené platby Skolného, splatkovych
kalendara, ¢i zprostfedkovani vyhodnych pujcek u partnerskych bankovnich instituci formou
specialnich produktl pro VSFS,

prostfednictvim stipendii podporovat dostupnost vysokoskolského vzdélani pro osoby se
specifickymi potfebami vyplyvajicimi ze zdravotniho stavu, i specifické socidlni situace.

Kvalita a kultura akademického zivota:

na zakladé vysledku pfijimaciho fizeni vyrovnavat prostfednictvim kurz( ceského jazyka pro
cizince pFipravenost zahrani¢nich student(i na studium na VSFS,

navrhovat a realizovat vyrovndvaci kurzy pro studenty nejen prvnich rocnik(l bakalarské studia,
ale i prvnich ro¢nik navazujiciho magisterského studia, ktefi neabsolvovali obsahové souvisejici
bakalaFsky studijni program na VSFS,

prostfednictvim systému povinnych semindrnich praci ve vybranych odbornych studijnich
predmétech prvnich roénik(l posilovat vyuku zakladnich akademickych dovednosti, zejména
akademického psani a prace s odbornou literaturou a dalSimi zdroji,

prostfednictvim zvySeni casové dotace prezencni vyuky zdkladnich teoretickych predmétl
profilujiciho zakladu a predmét( profilujiciho zakladu v rdmci uskutecriovani prvnich roénik nové
akreditovanych studijnich programi vyrovnavat pfipravenost diferencované studentské populace
na studium,

respektovat zménu zajmu studentll o studium a prostfednictvim nabidky studijnich program
umozZnit zménu studijniho programu s moZnosti uznani obsahové souvisejicich studijnich
predmétd absolvovanych v pfedchozim studiu,

poskytovat ubytovani zahrani¢nim studentlim a studentlim, ktefi prijizdéji v rdmci programu
Erasmus,

prabézné udrZovat a zkvalitiovat prostory pro plnohodnotné rozvinuti akademického Zivota,
tj. zejména vyuZivat zazemi studentského klubu TIM, zazemi pro handicapované studenty a dale
zazemi pro neformalni zabavu,

udrzet a zvySovat Uroven IT sluzeb poskytovanych uZivatellim (dostupnost, spolehlivost sluzeb,
e-learningové technologie, rozvijeni nového Intranetu a informacniho systému skoly, aj.).



2.3

Kvalita péce o studenty a absolventy:

rozvijet koncept ,univerzitni prostfedi pro vSechny” v zaméfeni na rovny pfistup
a nediskriminacni prosttedi pfi zachovani nejvyssich standardl kvality vzdélavani,

sledovat a vyhodnocovat faktory ovliviujici pfedéasné ukoncovani studia,

zapojit se do narodnich a mezinarodnich Setfeni student( a absolvent( vysokych skol,
navrhovat a realizovat pravidelna studentska Setfeni, administrovat a vyhodnocovat novou
predmétovou anketu, sledovat dlouhodobé trendy v kvalité vyuky a spokojenosti studentd,
pokracovat v aktivni nabidce sluzeb a program pro absolventy nabidkou ¢innosti a rozvojem
Absolventského klubu.

Prioritni cil 3: Internacionalizace

3.1

Mezindarodni spoluprace ve vzdélavani:

v navaznosti na dosazené pozitivni vysledky rozvijet spolupraci ve tfech zakladnich smérech —
s partnerskymi univerzitami, obchodnimi a prdmyslovymi komorami a statnimi institucemi,
s dirazem na aktivni vyménu informaci, akademickych pracovnik(, véetné kompatibility studijnich
programul a vyzkumné prace,

rozvinout intenzivnéjsi spolupraci s podniky a firmami, které pUsobi na teritoriich, z kterych jsou
nasi zahrani¢ni studenti (Cina, Mexiko, zemé EU, Rusko, Kazachstan atd.), s cilem jednak propojit
vyuku s praxi a jednak pfipravovat v rdmci danych moZnosti studenty pfimo pro konkrétni sektory
ekonomiky jak v tuzemsku, tak i v zahranici. Tim zvyraznit atraktivnost studia na nasi univerzité,
pokracovat v rozsifovani partnerskych univerzit na bazi konkrétnich dlouhodobych projektd —
otevreni pobocky CITYU, stfediska CETYS, rozsifit na dalsi partnery a teritoria projekt vychazejici
z Uspé&¥né spoluprace na bazi trojstranné dohody mezi VSFS, Changchun University of Finance and
Economics (Cina) a City University of Seattle (USA),

na zakladé dosavadnich pozitivnich zkusSenosti optimalizovat kroky k ziskavani studentl jak
bakalarského, tak magisterského studia kombinovaného s BSBA/MBA (Indie, Vietnam) - vietné
letnich a zimnich skol,

pokracovat v pro-aktivni komunikaci s Velvyslanectvim v Pekingu, MSMT a Ministerstvem
zahraniénich véci (MZV), aktivné pracovat s tim, Ze v souladu se zdmérem se podafilo zafazeni VSFS
na Cinsky seznam doporucenych univerzit - to otevira podstatné vétsi prostor pro rozvijeni jiz tak
velmi Uspésné spoluprace na ¢inském trhu,

intenzifikovat spolupraci s MSMT a MZV s cilem aktivné se zapojit do mezinarodni spoluprace
v oblasti vymény informaci, odbornych stazi pro akademické pracovniky, véetné projektl jako je
Hedvabna stezka,

uplatfiovat a rozvijet ECTS kritéria pro vypocet studijni zatéze, profilaci studijniho programu
(oboru), transparentnost studia a studijnich vysledkd, uznavani pfedmétli a mobilit studentd
s cilem udrzeni Urovné odpovidajici certifikaci ECTS Label,

v ndvaznosti na spolecny evropsky pfistup k akreditaci studijnich programu typu joint degree
v souladu s iniciativou Quality Assurance of Joint Programmes vytipovat a nasledné tyto programy
akreditovat, a to i v souladu se stavajicimi studijnimi programy.



3.2 Mobilita studenti a pedagogu:

- zapojovat aktivnéji do mobilit doktorandy, zejména na podporu zahranicnich vyzkumnych
projekt, publikaénich vystupl a Ucasti na zahranicnich konferencich,

- vytvédret predpoklady pro rozvoj studentskych a pedagogickych mobilit v rdmci zapojovani do
mezinarodnich programi (Socrates/Erasmus),

- rozdifovat vyuku predmétl, zejména v anglickém jazyce, pedagogy s vysokymi jazykovymi
znalostmi,

- aktivnéji zapojovat jednotlivé katedry do mezindrodni spoluprdce, napfiklad formou
spoluorganizovani International Erasmus Weeku,

- aktivnim zplGsobem nabizet programy S$ité na miru zahrani¢nim univerzitam formou letnich
a zimnich 8kol, dalich forem studia na VSFS v kombinaci jazykového vzdélavani a praktickych stazi
— Jizni Korea, Némecko, Rakousko,

- pfipravit a realizovat novy program pro spoluprdci s externimi agenty na vybranych teritoriich
s cilem ziskavani vice studentd. Klast vétsi dliraz na aktivni komunikaci s vytipovanymi agenty tak,
aby byly srozumitelné a jasné definovany vyhody studia na nasi univerzité.

Prioritni cil 4: Relevance a spolecenské pusobeni
4.1 Spolecenské pusobeni univerzity:

- organizovat aktivity s SirSim napojenim na odbornou, medidlni a spolecenskou praxi
(konference, investi¢ni féra, fora MF Dnes, kulaté stoly, seminare),

- podporovat vystoupeni pfednich odbornikél z VSFS v masovych médiich na odborna témata za
U¢elem zvydeni povédomi a image VSFS jako Uspé&$né univerzity,

- vyuZivat Clenstvi v obchodnich komorach (americka, kanadska, britskd), spolupracovat
s dalSimi obchodnimi komorami (¢inska, mexickd) a organizacemi (CFO), dale spolupracovat
s Hospodaiskou komorou CR, Asociaci malych a stfednich podnik( a Zivnostniki CR, Ceskou
bankovni asociaci, FinTech asociaci a Ceskou asociaci spole¢nosti finanéniho poradenstvi a
zprostiedkovani (CASF),

- vyuzivat sité partnerd pro zvySeni prestize univerzity prostfednictvim spole¢nych projekt(,

- vyuzivat sit absolventl véetné klubu Diamant pro vyhledavani dalSich obchodnich pfileZitosti,

- zamérovat se v ramci ndrodnich a mezindrodnich aktivit na prohlubovani spoluprace
s partnerskymi stfednimi Skolami a to i jako soucdst marketingovych aktivit pfi vyhledavani
potencialnich studentq,

- zintenziviiovat a rozsifovat propagaci jednotlivych studijnich programd VSFS na zékladnich
a strednich skolach a v relevantni praxi (kombinované studium),

- rozvijet spoluprdci s Institutem ekonomického vzdélavani (INEV), ktery organizuje
Ekonomickou olympiadu, za G¢elem ziskani studentl stfednich $kol pro studium na VSFS.

4.2 Programy celozivotniho vzdélavani — Institut celozivotniho vzdélavani:

- zvySovat manaZerskou pftitazlivost programu MBA inovaci a aktualizaci jednotlivych programovych
modull, hledat mozZnosti pro rozsifovani programi BSBA,

- nazakladé udélenych akreditaci od CNB realizovat zkousky odborné zp(isobilosti a to podle zdkona
¢.427/2011 Sb., o doplrikovém penzijnim spofeni, ve znéni pozdéjsich predpisd, dale pak odborné
zkousky podle zakona ¢. 257/2016 Sb., o spotfebitelském Gvéru, zkousky odborné zplsobilosti dle



zakona ¢. 256/2004 Sb., o podnikani na kapitalovém trhu, ve znéni pozdéjsich predpist, a odborné
zkousky pro distribuci pojisténi a zajisténi dle zakona ¢. 170/2018 Sb.,

nabidnout sloZeni zkou$ek odborné zptisobilosti (viz pfedchozi bod) studentdm VSFS v ramci jejich
studia ve studijnim programu Finance,

v ndvaznosti na vySe uvedené akreditace realizovat pfipravné a nasledné vzdélavaci kurzy,
rozsifovat vzdélavaci programy s vazbou na akreditované studijni programy s diirazem na studijni
program Finance,

rozsifovat nabidku vzdélavacich program( pro financni i nefinancni instituce,

inovovat katalogy kurzd pro zaméstnance, studenty a odbornou verejnost,

rozSifovat vzdéldvaci aktivity pro finan¢ni zprostfedkovatele s navaznosti na certifikovanou
zkousku Master of Financial Planning,

podporovat inovativni, multimedidlni a distancni formy v celozZivotnim vzdélavani a v tvorbé
novych studijnich materiall vyuZivat poznatky z vlastniho vyzkumu, zapojovat vysokoskolské

pedagogy.

Prioritni cil 5: Kvalitni a relevantni vyzkum a vyvoj

5.1 Vyzkum a vyvoj:

- udrzet status vyzkumné organizace a ziskavat podporu vyzkumu, zejména ucelovou podporu
na specificky vysokoskolsky vyzkum a instituciondlni podporu na dlouhodoby koncepéni rozvoj
vyzkumné organizace,

- dokon¢it Koncepci vyzkumu a vyvoje na VSFS (2019-2023) s formulaci aktuélnich prioritnich
témat vyzkumu, zamérenych mezioborové a mezifakultné k podofe akreditovanych studijnich
programd,

- pfipravit navrhy vyzkumnych projekt(, podpofenych z vefejnych zdroji (zejména GA CR,
TA CR, a to vétSinové ve spolupraci s dal$imi uchazedi, zejména veiejnymi vysokymi $kolami),
tematicky zamérenych podle vyzkumnych zaméra fakult v souladu s Koncepci,

- vramci internich vyzkumnych projekt(l se soustfedit na projekty specifického VS vyzkumu
s intenzivnim zapojenim magisterskych a doktorskych student(l (zde dbat na plné vyuziti
pridélenych prostiedka),

- pfi vyuZiti institucionalni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace se
soustredit na financovani internich projekt( s potencidlem pro ziskdni externiho financovani
vyzkumu,

- pokracovat ve snaze o zapojeni (zejména jako ¢lenové konsorcii univerzit) do mezindrodnich
vyzkumnych projekt(, pritom posilit spolupraci s ¢inskymi partnery,

- motivacnimi nastroji (plnéni publikacnich standard(i, odmény) stimulovat kvalitni publika¢ni
¢innost akademickych pracovnikd,

- pokracovat v implementaci hodnoceni VO podle Metodiky 2017+, a to jak na celonarodni
drovni (moduly 1 a 2), tak i v segmentu vysokych $kol (pokracovat podle postupu MSMT
s nabéhem jednotlivych hodnoticich modull 3, 4 a 5),

- usporadat 1 - 2 védecké konference prezentujici vyzkum na VSFS.

5.2 Univerzitni vyzkumné centrum:

- podporovat a rozvijet vyzkumnou ¢innost fakult, respektive kateder, vyhledavat pfileZitosti
védecko-vyzkumné prace a publika¢nich mozZnosti, vytvaret podminky pro zvySovani citaniho
indexu pedagog,



- podilet se na tvorbé projektovych (ideovych) zamérd, hodnotit jejich celkovou relevanci
a efektivitu predpokladanych vystup( v ramci kritérii Metodiky 17+,

- navrhovat a konzultovat personalni slozeni vyzkumnych tymaQ, identifikovat a doporucovat
moznosti spolecného mezifakultniho (interdisciplinarniho) vyzkumu, realizovat odborné
rozpravy a vnitfni oponentury navrh( projekt(,

- systematicky orientovat oblast védecko-vyzkumné a publikaéni ¢innosti v souladu s profilem
akreditovanych studijnich programd VSFS (a prioritnich vyzkumnych témat fakult),

- pravidelné realizovat vlastni empirickd Setfeni (pfedmétova anketa pedagogl, anketa
uplatnitelnosti absolventd, anketa socidlniho profilu student(), poskytovat komercni expertni
analyzy a odborné konzultace v oblasti metodologie empirickych vyzkumu, sociologickych
a marketingovych analyz, neuromarketingu, dale nabizet poradenské a konzultaéni ¢innosti
v oboru kriminalistiky a forenznich disciplin,

- podporovat pedagogickou cinnost v oblasti jeji ndzorné, prakticko-aplikacni urovné, zejména
pak realizaci projektu kriminalistickych laboratofi a uplatnénim materialniho vybaveni
pfistrojové techniky neuromarketingového méreni,

- soucasné poskytovat odborné zazemi ptipravy a tvorby tematicky vybranych kvalifika¢nich
(diplomovych a doktorskych) praci, vyZadujicich naro¢néjsi metodologické a analytické
postupy.

5.3 Doktorské studijni programy:

- udrZet vysoké naroky na kvalitni publika¢ni ¢innost doktorandi a na jejich zapojeni do vyzkumu
v mezinarodnim rozmeéru,

- zvydit zapojeni doktorand( do projekt( specifického VS vyzkumu, a to jako hlavni fesitelé i jako
¢lenové tymd,

- zajistit sedmy roénik konference doktorand( na VSFS, se zapojenim doktorand(i i z jinych univerzit.

5.4 Rozvoj knihovnickych, informacnich a nakladatelskych sluzeb:

Centrum knihovnickych sluzeb:

- prabéiné doplriovat na zakladé doporuéeni odbornych pracovist univerzity Centrum
knihovnickych sluZzeb studijni literaturou, a to nejen povinnou a doporué¢enou. Zaméfit se zejména
na novou moznost ziskat e-knihy od firmy Proquest (Uspora oproti EBSCO eBooks), pfipadné misto
nakupu jednotlivych titull pofidit Sirokou ucelenou kolekci e-knih, kterd by korespondovala
s anglickymi obory,

- nové v ramci knihovny zabezpecovat prodej skript na budové ve Vitavské,

- podporovat védeckovyzkumnou ¢innost formou resersi i dalsich informacnich sluzeb (napt. nové
asistence pro pedagogy pfi praci s identifikatory ORCID a ResearcherID).

IT sluzby:

- zajistit maximalni dostupnost a spolehlivost poskytovanych IT sluzeb. S ohledem na finanéni
prostiedky nasadit nové technologie podle potieb a zimér(i organizace nebo v rémci modernizace
a s prihlédnutim k aktualnim trendim zavést nové IT sluzby a prostredky.



Nakladatelstvi:

- pripravit novy metodicky pokyn pro autory publikaci a editory sborniki,

- produkovat v nakladatelstvi VSFS odborné monografie takové Grovné&, aby i nadale splfiovaly
pozadavky RVVI a zdroven aspirovaly zpracovanim a védeckym apardatem na zarazeni do
pfislusnych mezinarodnich védeckych databazi,

- pokusit se ziskat pro nase recenzovana periodika identifikator DOI (Digital object identifier),

- zamé¥it se na plynulejsi a Uspornéjsi fizeni zasob, tj. mensi naklady tituld s moznosti dotiskd,

- preferovat ekonomictéjsi varianty tisku zejména nahradou pevnych vazeb vazbou brozovanou,

- pokracovat ve vydavani védeckého ¢asopisu ACTA VSFS ve stanovené periodicité a udriet ¢asopis
v mezinarodnich databdzich RePEc, EBSCO, DOAJ, Index Copernicus, Elektronische
Zeitschriftbibliothek a ERIH PLUS, usilovat o jeho zafazeni do databaze Scopus, a ve vydavani
védeckého Casopisu Forenzni védy, prdvo, kriminalistika ve stanovené periodicité a udrZet jej na
seznamu casopist o bezpecnosti European Association for Security, usilovat o jeho zarazeni do
databaze ERIH PLUS.

Prioritni cil 6: Rozhodovani zalozené na datech:

- v ramci Univerzitniho vyzkumného centra spolupracovat pfi koordinaci sbéru a hodnoceni dat o
vysledcich vyzkumu a vyvoje, publikacnich aktivitdch a citacni vykonosti akademickych
pracovnikl, konzultovat na urovni vedeni univerzity, fakult a kateder kritéria hodnoceni
akademickych pracovnikd v rdmci motivacniho programu a sledovani plnéni pland osobniho
rozvoje,

- sledovat a pribéziné vyhodnocovat relevanci a kvalitu vyzkumnych a publikaénich aktivit
akademickych pracovnik(i ve vztahu k profilu akreditovanych studijnich program(,

- systematicky sledovat citacni vykonnost akademickych pracovnikll na zakladé ukazatel(
dostupnych v mezinarodnich databazich (Web of Science, SCOPUS, SCIMAGO, Google Scholar,
Publish or Perish, atd.),

- v ramci Univerzitniho vyzkumného centra pravidelné realizovat vlastni empiricka Setreni,
poskytovat expertni analyzy a odborné konzultace v oblasti metodologie empirickych vyzkum
(vCetné magisterskych a doktorskych kvalifikaénich praci), sociologickych a marketingovych
analyz (zejména neuromarketingovd méreni) a s vyuZitim znalosti empirickych metod
a dostupnych dat nabizet poradenskou a konzulta¢ni ¢innost v oboru kriminalistiky a forenznich
disciplin,

- realizovat empirické Setfeni studentské populace na vzorku 3. ro€niku bakaldrského a 2. ro¢niku
magisterského studia, vyuZivat ziskana data k dalsi analytické a interpretacni praci, predkladat
vyzkumné zprdvy vedeni univerzity a fakult pro ucely vyhodnocovani fady kvalitativnich
i kvantitativnich parametri spokojenosti studentské populace s pedagogickym procesem na
VSFS, véetné materiadlniho zazemi a celkové organizace studia,

- realizovat empirické Setfeni zamérené na kvalitu pedagogické cinnosti se zamérenim na
hodnoceni kvality vyuky predmétl teoretického zakladu a profilového zakladu. Pfedmétova
anketa pedagogl probéhne v zimnim i letnim semestru (tj. celkem 2x) a to v ramci
akreditovanych studijnich program( s cilem sledovat dlouhodoby vyvoj a trendy pedagogického
vykonu jednotlivych akademickych pracovnikl, vyuzitelné jako exaktni vychodisko jejich
komplexniho hodnoceni a nastroj smétujici k zvysovani kvality vyuky,

- participovat na ndrodnim Setreni studentl doktorského studijniho programu Doktorandi 2020,
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- vyuzitindividualizovanych zavérecnych zprav z narodniho dotaznikového Setreni Absolvent 2018
a mezinarodnich Setfeni Eurostudent VII. a Eurograduate 2018 k vnitfnimu zhodnoceni situace
procesu studia a efektivity pripravy budoucich absolventl pro trh prace a jejich profesni drahy.

Ptiloha: Ramec strategie vyzkumné ¢innosti

Praha, fijen 2019

11



