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Část první 

 

Systém zajišťování kvality a vnitřní hodnocení 

 

Čl. 1 

Základní ustanovení 

1. Systém zajišťování kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností v rámci 

Vysoké školy finanční a správní, a. s. (dále jen „VŠFS“) tvoří soubor vzájemně 

provázaných opatření směřujících k naplnění přesně vymezených ukazatelů                                    

ve stanovených termínech, a to v následujících oblastech: 

a) stanovení podmínek pro jmenování garantů studijních programů a jejich výběr, 

b) vymezení pravomocí a odpovědnosti garantů studijních programů, 

c) stanovení podmínek pro jmenování garantů předmětů a jejich výběr, 

d) vymezení pravomocí a odpovědnosti garantů předmětů, 

e) proces tvorby návrhů studijních programů před jejich předložením k akreditaci, 

návrhů na rozšíření akreditace nebo prodloužení doby platnosti akreditace, 

f) stanovení pravidel pro přípravu, aktualizaci a inovaci studijních plánů, 

g) vymezení jednotlivých kategorií vyučovaných studijních předmětů, zajištění 

informovanosti o těchto předmětech, využití kvalitní studijní literatury                              

a vytvoření systému studijních opor, personálního a organizačního zajištění 

výuky, 

h) stanovení pravidel průběžného hodnocení výsledků studia, stanovení pravidel 

konání a organizačního zajištění státních závěrečných zkoušek, 

i) stanovení formálních a odborných požadavků na bakalářské, diplomové                              

a disertační práce (dále jen „kvalifikační práce“), vymezení pravomocí                             

a odpovědnosti za kvalitu kvalifikačních prací, 

j) zajištění kvality akademických pracovníků, systému jejich hodnocení, hospitací 

a konzultací, 

k) vymezení jednotlivých složek pedagogické dokumentace a jejich náležitostí, 

l) stanovení pravidel kreditního systému, včetně uznávání zkoušek nebo splnění 

jiných studijních povinností. 

2. Tento vnitřní předpis upravuje podmínky pro jmenování garantů studijních programů 

a garantů předmětů a jejich základní úkoly, pravidla tvorby studijních programů, 

základní zásady přípravy kvalifikačních prací a systém odpovědnosti za jejich kvalitu, 

systém odpovědnosti za kvalitu státních závěrečných zkoušek a pravidla vnitřního 

hodnocení. 

3. Ukazatele kvality v oblastech podle písm. f) až h) a podle písm. j) až l), odpovědnost 

za jejich naplnění a termíny, ke kterým budou kontrolovány, stanoví rektor                           

svým rozhodnutím.  
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Čl. 2 

Nástroje koordinace systému zajišťování kvality 

1. Kolegium rektora jako poradní orgán rektora je vrcholným institucionálním nástrojem 

koordinace systému zajišťování kvality. Projednává klíčové materiály vztahující                         

se k jednotlivým složkám systému podle čl. 1 odst. 1 a přijímá doporučení rektorovi, 

případně dalším orgánům VŠFS, které podle tohoto vnitřního předpisu a navazujících 

rozhodnutí rektora odpovídají za řízení systému, k naplnění stanovených ukazatelů                     

a souvisejících úkolů. Složení kolegia rektora stanoví Statut VŠFS.  

2. Porada prorektora pro legislativu a studijní programy  s vedením fakult ke kvalitě 

studijních programů (dále jen „porada ke kvalitě studijních programů“) je výkonným 

institucionálním nástrojem koordinace systému zajišťování kvality se zaměřením                    

na uskutečňování studijních programů. Projednává návrhy opatření k zajištění kvality 

studijních programů VŠFS a jejich realizaci s promítnutím do činnosti fakult, kateder, 

případně dalších organizačních součástí VŠFS. Členy porady ke kvalitě studijních 

programů jsou prorektor pro strategii a mezinárodní vztahy, proděkani                                       

pro pedagogickou činnost, ředitelé studijních středisek a další osoby určené prorektorem 

pro legislativu a studijní programy. Poradu ke kvalitě studijních programů svolává 

prorektor pro legislativu a studijní programy zpravidla jedenkrát měsíčně.  

3. Porada prorektora pro výzkum a vývoj ke kvalitě tvůrčí činnosti (dále jen „porada                     

ke kvalitě tvůrčí činnosti“) je výkonným institucionálním nástrojem koordinace systému 

zajišťování kvality se zaměřením na výzkumnou, publikační a další tvůrčí činnost. 

Projednává návrhy opatření k zajištění kvality tvůrčí činnosti na VŠFS a jejich realizaci, 

s promítnutím do činnosti fakult, kateder, případně dalších organizačních součástí 

VŠFS. Členy porady ke kvalitě tvůrčí činnosti jsou prorektor pro strategii a mezinárodní 

vztahy, proděkani pro výzkum a publikační činnost, ředitel Univerzitního výzkumného 

centra a další osoby určené prorektorem pro výzkum a vývoj. Poradu ke kvalitě tvůrčí 

činnosti svolává prorektor pro výzkum a vývoj zpravidla jedenkrát měsíčně. 

4. Vnitřním hodnocením se rozumí systematický průběžný proces ověřování, zda a do jaké 

míry se VŠFS daří naplňovat její poslání, vize, sdílené hodnoty a strategické cíle, které 

si stanovila ve svých strategických a koncepčních dokumentech, především                                

ve strategickém záměru vzdělávací a tvůrčí činnosti VŠFS a každoročním plánu jeho 

realizace, a které se promítají do jednotlivých opatření systému zajišťování kvality. 

5. Důležitým nástrojem koordinace systému zajišťování kvality jsou procesy zpětné 

vazby, zejména předmětové ankety, šetření akademických pracovníků, studentů, 

absolventů, případně dalších relevantních aktérů, a to jak v rámci VŠFS,                                     

tak v mezinárodním kontextu. 

 

Čl. 3 

Standardy a principy vnitřního hodnocení 

1. Minimální požadavky (standardy) kvality činnosti VŠFS, které jsou ověřovány v rámci 

vnitřního hodnocení, určují zejména: 

a) zákon č. 111/1998 Sb., o vysokých školách a o změně a doplnění dalších 

zákonů (zákon o vysokých školách), ve znění pozdějších předpisů, 



 

 

4 

 

b) nařízení vlády č. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditace ve vysokém 

školství, 

c) nařízení vlády č. 275/2016 Sb., o oblastech vzdělávání ve vysokém školství, 

d) tento vnitřní předpis a další vnitřní předpisy VŠFS registrované Ministerstvem 

školství, mládeže a tělovýchovy, zejména Studijní a zkušební řád VŠFS, 

e) rozhodnutí rektora, kterými se v podrobnostech stanoví ukazatele kvality, 

odpovědnost za jejich naplnění a příslušné termíny a další podrobnosti 

k provedení tohoto vnitřního předpisu. 

2. Vnitřní hodnocení vychází z respektu k nezávislosti poznání a tvůrčí činnosti, která                 

se projevuje v odlišnostech uskutečňovaných studijních programů navazujících                     

na jejich zařazení do oblastí vzdělávání, rozmanitosti vědeckého bádání realizovaného 

prostřednictvím struktury vědních oborů, jakož i v odlišnostech akademického 

prostředí fakult a dalších pracovišť VŠFS. V návaznosti na to je v rámci procesu 

hodnocení vždy garantováno právo hodnoceného podílet se na hodnocení a vyjádřit               

se k jeho výsledkům. 

3. Princip transparentnosti vnitřního hodnocení je garantován předem jednoznačně 

stanovenými pravidly a věcnými, odbornými a etickými kritérii hodnocení a jejich 

uveřejněním na internetových stránkách VŠFS. 

4. Výstupem hodnocení je vždy doporučení k dalšímu rozvoji hodnocené oblasti, 

popřípadě návrh opatření k prevenci či odstranění zjištěných nedostatků. 

 

Čl. 4 

 Rada pro vnitřní hodnocení 

1. Působnost rady pro vnitřní hodnocení je stanovena v čl. 8 Statutu VŠFS . 

2. Rada pro vnitřní hodnocení ustanovuje zpravodaje  pro hodnocení jednotlivých oblastí 

činnosti VŠFS v souladu s tímto vnitřním předpisem. Zpravodajem je vždy člen rady, 

který se zásadně  nepodílí na zajišťování hodnocené činnosti, zejména není garantem 

předmětu vyučovaného v rámci příslušného studijního programu. Rada pro vnitřní 

hodnocení dbá na to, aby mezi zpravodaji byli dostatečně zastoupeni její externí 

členové. 

 

Čl. 5 

Podklady pro vnitřní hodnocení 

Hodnocení se opírá zpravidla o: 

a) strategické, koncepční, bilanční, analytické a další dokumenty VŠFS, 

b) ukazatele sledované strategickým záměrem vzdělávací a tvůrčí činnosti VŠFS     

a výroční zprávou o činnosti VŠFS, 

c) údaje z Informačního systému VŠFS, 

d) vlastní hodnotící zprávy zpracované podle rámcové osnovy stanovené 

metodickou instrukcí vědecké rady, 

e) odborná posouzení, 
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f) dotazníková šetření,  

g) polostrukturované rozhovory, 

h) bibliometrické analýzy, 

i) další údaje z veřejných zdrojů, případně zdrojů dostupných VŠFS. 

 

Čl. 6 

Vnitřní hodnocení vzdělávací činnosti ve studijních programech 

1. Vzdělávací činnost VŠFS se hodnotí po jednotlivých uskutečňovaných akreditovaných 

studijních programech se zohledněním podmínek přijímacího řízení a studia, zejména 

podle zajištění rovného přístupu k přijímacímu řízení a ke studiu, uplatnění absolventů 

studijního programu v praxi a zpětné vazby členů akademické obce a absolventů VŠFS. 

2. Hodnocení studijního programu provádí zpravodaj ustanovený radou pro vnitřní 

hodnocení podle čl. 4 odst. 2 jednou za 5 let. V případě, že jsou hodnocením shledány 

nedostatky při uskutečňování studijního programu a navržena opatření k prevenci                    

a odstranění zjištěných nedostatků, provede se následné hodnocení se zaměřením                   

na tyto skutečnosti po uplynutí jednoho akademického roku od uzavření hodnocení. 

3. Výchozím podkladem pro hodnocení studijního programu je vlastní hodnotící zpráva 

zpracovaná garantem studijního programu. Vlastní hodnotící zpráva je předložena 

zpravodaji rady pro vnitřní hodnocení prostřednictvím prorektora pro legislativu                 

a studijní programy. 

4. Dalšími podklady pro hodnocení studijního programu jsou zejména: 

 

a) zpráva odboru pro pedagogickou práci, 

b) výstupy z empirických šetření uskutečňovaných Univerzitním výzkumným 

centrem. 

5. Na základě vlastní hodnotící zprávy a dalších podkladů podle odstavce 3 připraví 

zpravodaj zpravodajskou zprávu o hodnocení studijního programu, kterou předloží radě 

pro vnitřní hodnocení prostřednictvím prorektora pro legislativu a studijní programy.  

6. Hodnocení studijního programu je uzavřeno schválením zprávy o hodnocení studijního 

programu radou pro vnitřní hodnocení. 

 

Čl. 7 

Vnitřní hodnocení programů celoživotního vzdělávání 

Vzdělávací činnost VŠFS se v programech celoživotního vzdělávání hodnotí přiměřeně 

podle pravidel pro hodnocení vzdělávání v akreditovaných studijních programech. Rada 

pro vnitřní hodnocení ustanoví zpravodaje pro hodnocení programů celoživotního 

vzdělávání, ze svých členů, kteří se zásadně nepodílí na zajištění hodnocené činnosti. 
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Čl. 8 

Vnitřní hodnocení tvůrčí činnosti 

1. Minimální standardy kvality tvůrčí činnosti na VŠFS jsou dány právními a vnitřními 

předpisy podle čl. 3 odst. 1 a dále též zákonem č. 130/2002 Sb., o podpoře výzkumu, 

experimentálního vývoje a inovací z veřejných prostředků a o změně některých 

souvisejících zákonů (zákon o podpoře výzkumu, experimentálního vývoje                            

a inovací) a koncepcí výzkumné a vývojové činnosti VŠFS. 

2. Tvůrčí činnost na VŠFS se hodnotí po jednotlivých vědních oborech souvisejících 

s uskutečňovanými studijními programy a propojených s příslušnými fakultami. 

3. Hodnocení tvůrčí činnosti VŠFS provádí zpravodaj ustanovený radou pro vnitřní 

hodnocení podle čl. 4 odst. 2 jednou za 5 let. V případě, že jsou hodnocením 

shledány nedostatky při uskutečňování tvůrčí činnosti a navržena opatření 

k prevenci a odstranění zjištěných nedostatků, provede se následné hodnocení                    

se zaměřením na tyto skutečnosti po uplynutí jednoho akademického roku                            

od uzavření hodnocení. 

4. Výchozím podkladem pro hodnocení tvůrčí činnosti je Sebeevaluační zpráva                           

k hodnocení výzkumných organizací v segmentu vysokých škol za příslušné období.  

Podklad podle předchozí věty je předložen zpravodaji spolu s doprovodným 

vyjádřením prorektora pro výzkum a vývoj a ředitele Univerzitního výzkumného 

centra. 

5. Na základě podkladů podle odstavce 4 připraví zpravodaj zpravodajskou zprávu                 

o hodnocení tvůrčí činnosti VŠFS, kterou předloží radě pro vnitřní hodnocení 

prostřednictvím prorektora pro legislativu a studijní programy.  

6. Hodnocení tvůrčí činnosti VŠFS je uzavřeno schválením zprávy o hodnocení tvůrčí 

činnosti VŠFS radou pro vnitřní hodnocení. 

 

Čl. 9 

Vnitřní hodnocení souvisejících činností 

1. Souvisejícími činnostmi se pro účely tohoto vnitřního předpisu rozumí činnosti 

VŠFS, které podporují vzdělávací a tvůrčí činnost, zejména: 

a) řízení a správa VŠFS, 

b) řízení lidských zdrojů, 

c) informační systém a komunikační prostředky, 

d) informační a poradenské služby, 

e) podpůrná opatření pro studenty se specifickými potřebami, 

f) služby knihoven a elektronické zdroje pro výuku, 

g) nakladatelská a ediční činnost. 

2. Výchozím podkladem pro hodnocení souvisejících činností jsou vlastní dílčí hodnotící 

zprávy kvestora a dalších členů kolegia rektora, v jejichž gesci je zajištění jednotlivých 

činností. Vlastní dílčí hodnotící zprávy se předkládají prorektorovi pro legislativu                       

a studijní programy jednou za 5 let v termínu stanoveném rektorem. 

3. Prorektor pro legislativu a studijní programy připraví návrh zprávy o hodnocení 

souvisejících činností VŠFS a předloží ho radě pro vnitřní hodnocení ke schválení.  
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4. Podrobný postup vnitřního hodnocení souvisejících činností stanoví rektor                           

svým rozhodnutím. 

 

Čl. 10 

Zpráva o vnitřním hodnocení 

1. Zprávu o vnitřním hodnocení kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností 

zpracovává rada pro vnitřní hodnocení na základě zpráv schválených v průběhu 

hodnocených pěti let podle čl. 6 až 9. 

2. Základní strukturu zprávy o vnitřním hodnocení tvoří: 

a) přehled hodnocení, ze kterých zpráva vychází, 

b) přehled klíčových výsledků těchto hodnocení, 

c) přehled přijatých opatření k prevenci a odstranění zjištěných nedostatků, 

d) analýza silných a slabých stránek, příležitostí a rizik, 

e) doporučení pro další rozvoj VŠFS se zvláštním důrazem na systém 

zajišťování kvality a vnitřní hodnocení. 

3. Dodatky ke zprávě o vnitřním hodnocení obsahují změny v oblasti systému zajišťování 

kvality a vnitřního hodnocení za období příslušného roku ve struktuře podle odstavce 2. 

4. Rámcové výsledky hodnocení za příslušný rok jsou součástí výroční zprávy o činnosti 

VŠFS. 

 

Část druhá 

Pravidla tvorby studijních programů 

 

Čl. 11 

Proces tvorby studijních programů 

Proces tvorby návrhů studijních programů před jejich předložením k akreditaci je tvořen 

následujícími etapami: 

a) zpracování záměru akreditace nového studijního programu (dále jen „záměr“), 

b) odborný seminář k přípravě akreditace nového studijního programu                                           

(dále jen „workshop“), 

c) zpracování žádosti o akreditaci nového studijního programu (dále jen „akreditační 

spis“). 
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Čl. 12 

Záměr 

1. Za přípravu záměru v souladu s posláním VŠFS, strategickým záměrem vzdělávací                 

a tvůrčí činnosti VŠFS, případně dalšími koncepčními dokumenty odpovídá děkan 

příslušné fakulty. Záměr je zpracováván ve spolupráci s prorektorem pro legislativu                  

a studijní programy a prorektorem pro strategii a mezinárodní vztahy. 

2. Záměr obsahuje typ, formu a profil studijního programu a jeho další charakteristiky 

umožňující rámcově posoudit naplnění náležitostí studijního programu podle zákona                

o vysokých školách, případně podle nařízení vlády č. 274/2016 Sb., o standardech                 

pro akreditace ve vysokém školství včetně údajů o navrhovaném garantovi studijního 

programu. Strukturu záměru stanoví rektor svým rozhodnutím. 

3. Záměr se předkládá rektorovi ke schválení a rozhodnutí o dalším postupu v souladu 

s tímto vnitřním předpisem. 

4. Pro záměr prodloužení nebo rozšíření akreditace platí odstavec 1 až 3 obdobně. 

 

Čl. 13 

Workshop 

1. Za přípravu a realizaci workshopu odpovídá prorektor pro legislativu a studijní 

programy. Návrh termínu, programu workshopu a jeho účastníků předloží 

s dostatečným předstihem ke schválení rektorovi. 

2. Za přípravu materiálů k workshopu a jejich prezentaci odpovídá děkan příslušné fakulty 

a navrhovaný garant studijního programu.  

3. Prezentace k novému studijnímu programu vždy obsahuje schválený záměr podle čl. 12 

a další součásti ve struktuře zásadně odpovídající součástem studijního programu 

stanoveným zákonem o vysokých školách.  

4. Závěry z workshopu shrne rektor, popřípadě na základě jeho pověření prorektor                      

pro legislativu a studijní programy. Na jejich základě rozhodne o: 

a) dopracování materiálu k příslušnému studijnímu programu, přičemž stanoví 

principy požadovaných změn a termín dalšího workshopu, na kterém bude 

dopracovaný materiál projednán, nebo 

b) zpracování akreditačního spisu. 

5. Pro workshop k prodloužení nebo rozšíření akreditace platí odstavec 1 až 4 obdobně. 

 

Čl. 14 

Akreditační spis 

1. Za kvalitu a koordinaci zpracování akreditačního spisu odpovídá děkan příslušné 

fakulty. Za metodiku a kontrolu zpracování akreditačního spisu odpovídá prorektor               

pro legislativu a studijní programy. 

2. Akreditační spis obsahuje vedle součástí studijního programu podle § 44 odst. 2 zákona 

o vysokých školách též další dokumenty podle § 79 odst. 2 zákona o vysokých školách. 
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Strukturu akreditačního spisu s uvedením zpracovatelů a odpovědnosti za jeho 

jednotlivé součásti určí rektor svým rozhodnutím. 

3. Část akreditačního spisu zahrnující návrh studijního programu předkládá rektor 

k projednání radě pro vnitřní hodnocení a ke schválení vědecké radě. 

4. Za podání akreditačního spisu Národnímu akreditačnímu úřadu pro vysoké školství 

odpovídá prorektor pro legislativu a studijní programy. 

5. Pro přípravu a schvalování akreditačního spisu  k prodloužení nebo rozšíření akreditace 

platí odstavec 1 až 4 obdobně. 

 

Část třetí 

Garant studijního programu a garant předmětu 

 

Čl. 15 

Obecné požadavky na garanta studijního programu 

1. Garantem studijního programu může být jmenován akademický pracovník, který působí 

na VŠFS na základě pracovního poměru na dobu neurčitou s celkovou týdenní pracovní 

dobou odpovídající stanovené týdenní pracovní době podle § 79 zákona č. 262/2006 

Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů. 

2. Celkový součet týdenní pracovní doby garanta studijního programu v rámci dalších 

pracovních nebo služebních poměrů na vysokých školách (včetně VŠFS), zahraniční 

vysoké škole nebo tuzemské právnické osobě podle § 93a zákona o vysokých školách 

nesmí přesáhnout polovinu stanovené týdenní pracovní doby podle § 79 zákoníku práce. 

3. Akademický pracovník může být garantem: 

a) nejvýše jednoho bakalářského studijního programu a jednoho navazujícího 

magisterského studijního programu téhož, blízkého nebo příbuzného obsahového 

zaměření, 

b) nejvýše jednoho navazujícího magisterského studijního programu a jednoho 

doktorského studijního programu téhož, blízkého nebo příbuzného obsahového 

zaměření. 

 

Čl. 16 

Garant bakalářského studijního programu 

1. Garantem bakalářského studijního programu může být jmenován akademický pracovník, 

který splňuje podmínky podle čl. 15 a byl jmenován profesorem nebo docentem, anebo 

má vědeckou hodnost "kandidáta věd" (ve zkratce "CSc."), nebo vzdělání získané 

absolvováním doktorského studijního programu (dále jen "vědecká hodnost"),                                

a má odbornou kvalifikaci vztahující se k danému bakalářskému studijnímu programu 

nebo ke studijnímu programu blízkého nebo příbuzného obsahového zaměření. 

2. Další podmínkou jmenování garantem bakalářského studijního programu je: 
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a) v případě akademicky zaměřeného studijního programu výkon vědecké činnosti 

v posledních pěti letech, jež odpovídá oblasti nebo oblastem vzdělávání, v rámci 

které nebo v rámci kterých má být bakalářský studijní program uskutečňován, 

b) v případě profesně zaměřeného studijního programu výkon tvůrčí činnosti 

v posledních pěti letech, jež odpovídá oblasti nebo oblastem vzdělávání, v rámci 

které nebo v rámci kterých má být bakalářský studijní program uskutečňován, 

anebo působení během této doby ve věcně odpovídající odborné praxi. 

 

Čl. 17 

Garant navazujícího magisterského studijního programu 

Garantem navazujícího magisterského studijního programu může být jmenován 

akademický pracovník, který splňuje podmínky podle čl. 15 a byl jmenován profesorem, 

nebo docentem v oboru, který odpovídá dané oblasti nebo oblastem vzdělávání v rámci 

které nebo v rámci kterých má být daný navazující magisterský studijní program 

uskutečňován, a který v daném oboru v posledních pěti letech vykonával vědeckou 

činnost. 

 

Čl. 18 

Garant doktorského studijního programu 

Garantem doktorského studijního programu může být jmenován akademický pracovník, 

který splňuje podmínky podle čl. 15 a byl jmenován profesorem nebo docentem v oboru, 

který odpovídá danému studijním programu nebo programu blízkého nebo příbuzného 

obsahového zaměření, a který v daném oboru v posledních pěti letech vykonával 

vědeckou činnost. 

 

Čl. 19 

Obecné požadavky na garanta základních teoretických předmětů profilujícího 

základu 

1. Garantem základních teoretických předmětů profilujícího základu může být jmenován 

akademický pracovník, který působí na VŠFS na základě pracovního poměru na dobu 

neurčitou, popřípadě na základě pracovního poměru na dobu určitou s dobou trvání 

odpovídající nejméně standardní době studia v příslušném studijním programu                               

a s celkovou týdenní pracovní dobou odpovídající stanovené týdenní pracovní době 

podle § 79 zákoníku práce.  

2. Celkový součet týdenní pracovní doby garanta základních teoretických předmětů 

profilujícího základu v rámci pracovních, nebo služebních poměrů akademického 

pracovníka na vysokých školách (včetně VŠFS), zahraničních vysokých školách nebo 

tuzemských právnických osobách podle § 93a zákona o vysokých školách nesmí 

přesáhnout 1,5 násobek stanovené týdenní pracovní doby podle § 79 zákoníku práce. 
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3. Garant základních teoretických předmětů profilujícího základu se podílí na jejich výuce 

vedením přednášek, případně jinou formou, pokud se v daném předmětu forma 

přednášek nevyužívá. 

 

Čl. 20 

Garant předmětů v bakalářském studijním programu 

1. Garantem základních teoretických předmětů profilujícího základu v bakalářském 

studijním programu může být jmenován akademický pracovník, který splňuje 

podmínky podle čl. 19 a byl jmenován profesorem nebo docentem anebo akademický 

pracovník s vědeckou hodností.  

2. Garantem studijních předmětů profilujícího základu v bakalářském studijním 

programu může být jmenován akademický pracovník, který splňuje podmínky podle 

odstavce 1. 

3. Ke jmenování garantem ostatních předmětů v bakalářském studijním programu musí 

akademický pracovník zásadně splňovat podmínky podle čl. 19. Výjimečně může               

být garantem tohoto předmětu jmenován akademický pracovník s kratší                                     

než stanovenou týdenní pracovní dobou podle § 79 zákoníku práce, v případě vysoce 

specializovaných předmětů, též jiný odborník působící na VŠFS na základě dohody                 

o pracích konaných mimo pracovní poměr. 

 

Čl. 21 

Garant předmětů v navazujícím magisterském studijním programu 

1. Garantem základních teoretických předmětů profilujícího základu                                                     

v navazujícím magisterském studijním programu může být jmenován akademický 

pracovník, který splňuje podmínky podle čl. 19 a byl jmenován profesorem nebo 

docentem v oboru, který odpovídá oblasti nebo oblastem vzdělávání v rámci které nebo 

v rámci kterých má být daný navazující magisterský studijní program uskutečňován 

nebo v oboru příbuzném. 

2. Garantem studijních předmětů profilujícího základu v navazujícím magisterském 

studijním programu může být jmenován akademický pracovník, který splňuje 

podmínky podle čl. 19 a byl jmenován profesorem nebo docentem anebo akademický 

pracovník s vědeckou hodností. 

3. Ke jmenování garantem ostatních předmětů v navazujícím magisterském studijním 

programu musí akademický pracovník zásadně splňovat podmínky podle odstavce 2. 

Výjimečně může být garantem tohoto předmětu jmenován akademický pracovník 

s kratší než stanovenou týdenní pracovní dobou podle § 79 zákoníku práce, v případě 

vysoce specializovaných předmětů, též jiný odborník s vědeckou hodností působící                

na VŠFS na základě dohody o pracích konaných mimo pracovní poměr. 
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Čl. 22 

Jmenování garantů studijních programů a garantů předmětů 

1. Garanty studijních programů jmenuje a odvolává vědecká rada na návrh rektora.                     

Za přípravu návrhu a jeho soulad s čl. 15 až 18 odpovídá prorektor pro legislativu                         

a studijní programy a prorektor pro výzkum a vývoj. 

2. Garanty předmětů jmenuje a odvolává prorektor pro legislativu a studijní programy                 

na návrh děkana příslušné fakulty. 

 

Čl. 23 

Základní úkoly garanta studijního programu 

1. Garant studijního programu koordinuje obsahovou přípravu studijního programu                        

k akreditaci, dohlíží na kvalitu jeho uskutečňování, vyhodnocuje studijní program, 

garantuje uskutečňování studijního programu a jeho rozvoj v souladu s akreditací. 

Podrobnosti stanoví rektor svým rozhodnutím. 

2. Činnost garanta studijního programu řídí a hodnotí prorektor pro legislativu a studijní 

programy ve spolupráci s děkanem příslušné fakulty. 

 

Čl. 24 

Základní úkoly garanta předmětu 

1. Garant předmětu odpovídá za obsah, úroveň a rozvoj daného předmětu v souladu 

s profilem absolventa studijního programu, ve kterém je předmět vyučován.  

2. Činnost garanta předmětu řídí a hodnotí vedoucí katedry ve spolupráci s garantem 

studijního programu, ve kterém je předmět vyučován. 

 

Část čtvrtá 

Základní zásady přípravy kvalifikačních prací a systém odpovědnosti  

za jejich kvalitu 

 

Čl. 25 

Metodické řízení a koordinace procesu přípravy kvalifikačních prací 

1. Prorektor pro legislativu a studijní programy odpovídá za:  

a) přípravu metodiky zpracování a obhajoby bakalářských a diplomových  prací, 

včetně nastavení mechanismů zajištění jejich kvality, 

b) vyhodnocení vedení a obhajob bakalářských a diplomových prací za příslušný 

akademický rok a návrh opatření k odstranění zjištěných nedostatků. 
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2. Prorektor pro výzkum a vývoj odpovídá za:  

a) přípravu metodiky zpracování a obhajoby disertačních  prací, včetně nastavení  

mechanismů zajištění jejich kvality, 

b) vyhodnocení vedení a obhajob disertačních prací za příslušný akademický rok  

a návrh opatření k odstranění zjištěných nedostatků. 

3. Děkan fakulty odpovídá za koordinaci spolupráce vedoucích kateder v oblasti vypsání 

témat bakalářských a diplomových prací, zajištění kvality jejich vedení a oponování. 

4. Vedoucí katedry: 

a) jmenuje a odvolává vedoucí a oponenty bakalářských a diplomových prací, 

zpravidla z řad akademických pracovníků jmenovaných profesorem nebo 

docentem anebo akademických pracovníků s vědeckou hodností, přičemž 

odpovídá za to, že nebude překročen nejvyšší počet bakalářských a diplomových 

prací vedený nebo oponovaný jedním akademickým pracovníkem stanovený 

rozhodnutím rektora, 

b) odpovídá za vypsání témat bakalářských a diplomových prací v odpovídajícím 

počtu a v souladu se studijním programem a dlouhodobou koncepcí výzkumné 

a vývojové činnosti VŠFS. 

 

Čl. 26 

Odpovědnost za vedení a zpracování jednotlivých bakalářských a diplomových prací 

1. Vedoucí kvalifikační práce: 

a) schvaluje zadání kvalifikační práce a záměr kvalifikační práce, 

b) průběžně řídí a kontroluje postup studenta při zpracování kvalifikační práce,                 

a to jak z hlediska její kvality, tak z hlediska prevence plagiátorství, 

c) odpovídá za uskutečnění odpovídajícího počtu osobních konzultací k procesu  

a výsledkům zpracování kvalifikační práce v souladu s rozhodnutím rektora. 

2. Oponent kvalifikační práce: 

a) dle zadání vedoucího katedry zpracovává posudek kvalifikační práce, 

b) informuje bez zbytečného odkladu vedoucího katedry o zjištění zásadních 

nedostatků kvalifikační práce, případně o odhalení plagiátorství, 

c) informuje vedoucího katedry před konáním státní závěrečné zkoušky o tom,                  

že klasifikuje kvalifikační práci známkou „nevyhověl“. 

3. Student je povinen: 

a) přihlásit se k některému z vypsaných témat kvalifikačních prací, nebo požádat 

vedoucího katedry o schválení vlastního návrhu tématu kvalifikační práce, 

b) účastnit se pravidelných konzultací s vedoucím kvalifikační práce a poskytnout 

potřebnou součinnost k dodržení minimálního počtu osobních konzultací 

stanovených rozhodnutím rektora, 
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c) samostatně zpracovat kvalifikační práci v souladu s tímto vnitřním předpisem, 

rozhodnutím rektora, metodikou prorektora pro vzdělávací činnost a pokyny 

vedoucího kvalifikační práce. 

 

Čl. 27 

Požadavky na kvalitu bakalářských a diplomových prací 

1. Bakalářská a diplomová práce se zpracovává v souladu se schváleným zadáním 

kvalifikační práce. Zadání lze měnit pouze výjimečně z důvodů zvláštního zřetele 

hodných. 

2. Bakalářská a diplomová práce je původním a samostatně zpracovaným odborným 

textem. Rektor stanoví svým rozhodnutím podmínky používání textů z jiných prací                   

a studií, včetně periodického tisku a způsob jejich citace. 

3. Bakalářská a diplomová práce se člení na následující základní části: 

a) úvod, v němž se nastíní řešený problém, současný stav věcné problematiky, 

stanoví cíl kvalifikační práce a popíše metody, které budou v průběhu 

zpracování kvalifikační práce využity, 

b) vlastní text práce, v němž se zejména uvede přehled a základní zhodnocení 

poznatků vztahujících se ke zpracovávanému problému, vlastní koncepce řešení, 

výsledky vlastního bádání, jejich analýza a hodnocení. 

c) závěr, v němž se shrnou získané poznatky o všech aspektech řešeného problému, 

a provede vyhodnocení, zda byl splněn stanovený cíl kvalifikační práce, 

d) přílohy.  

4. Rektor stanoví svým rozhodnutím požadavky na odbornou úroveň bakalářských                        

a diplomových prací v závislosti na typu studijního programu, požadavky na úroveň 

zpracování, včetně práce s odbornou literaturou, užívání odborné terminologie                            

a zvládnutí věcné argumentace. 

Čl. 28 

Požadavky na kvalitu disertačních prací 

1. Disertační práce se zpracovává ve struktuře odpovídající požadavkům zadaného tématu 

a ústí v prezentaci nových poznatků. 

2. Disertační práce prokazuje schopnost studenta pracovat tvůrčím způsobem a docházet 

k vlastním originálním závěrům a k novým poznatkům, přičemž navazuje na dosavadní 

stav poznání dané problematiky. 

3. Disertační práce se člení na následující základní části: 

a) úvod, který obsahuje nastínění zkoumané problematiky, zdůvodnění aktuálnosti 

tématu a využitelnost závěrů disertační práce, cíle práce a stanovení pracovních 

hypotéz a stručné nastínění obsahu jednotlivých kapitol, 

b) vlastní text práce, v němž se vždy uvede současný stav zkoumání dané 

problematiky a metody použité v disertační práci, 
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c) závěr, v němž jsou shrnuty výsledky zkoumání, navazující na explicitní 

vyhodnocení dosažení cílů práce a potvrzení nebo odmítnutí hypotéz 

stanovených v úvodu, 

d) přílohy. 

4. Prorektor pro výzkum a vývoj stanoví svou instrukcí podrobně požadavky na odbornou 

úroveň disertačních prací, požadavky na úroveň zpracování, včetně práce s odbornou 

literaturou, užívání odborné terminologie a zvládnutí věcné argumentace. 

 

Čl. 29 

Proces zpracování bakalářských a diplomových prací  

1. Proces zpracování kvalifikačních prací je organizačně zajištěn a usměrňován 

v posledních třech semestrech příslušného studijního programu prostřednictvím 

systému tří na sebe navazujících povinných jednosemestrálních předmětů: 

a) Bakalářský/diplomový seminář k získání základních znalostí o formách, 

metodách a standardech kvalifikačních prací a dovedností v oblasti jejich 

zpracování v daném studijním programu, 

b) Bakalářský/diplomový projekt 1 ke zpracování základního obsahu 

kvalifikačních prací, včetně splnění cíle kvalifikační práce stanoveného jejím 

záměrem, 

c) Bakalářský/diplomový projekt 2 k dokončení textu kvalifikační práce a jejímu 

odevzdání v obsahově kompletní a formálně precizní podobě. 

2. Předměty Bakalářský/diplomový projekt 1 a 2 probíhají formou pravidelných 

individuálních konzultací studenta s vedoucím kvalifikační práce, jejichž počet                        

je stanoven rozhodnutím rektora. 

 

 

 

Čl. 30 

Proces zpracování disertačních prací 

1. Proces zpracování disertačních prací je organizačně zajištěn a usměrňován ve třetím                    

až šestém semestru příslušného studijního programu prostřednictvím systému                                      

tří na sebe navazujících povinných jednosemestrálních předmětů: 

a) Disertační projekt 1 ke zpracování první části disertace,  

b) Disertační projekt 2 ke zpracování první verze disertace a jejímu předložení 

k tzv. malé obhajobě, 

c) Disertační projekt 3 ke zpracování finální verze disertace a jejímu předložení 

k obhajobě. 

2. Všechny tyto předměty probíhají formou samostatné práce studenta pod odborným                     

a metodickým vedením školitele.  
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Část pátá 

Systém odpovědnosti za kvalitu státních závěrečných zkoušek 

Čl. 31 

Metodické řízení, koordinace a zajištění procesu přípravy a organizace státních 

závěrečných zkoušek 

1.  Prorektor pro legislativu a studijní programy: 

a) vydává metodiku přípravy a organizace státních závěrečných zkoušek, včetně 

nastavení mechanismů zajištění kvality v souladu s pravidly jejich konání 

stanovenými Studijním a zkušebním řádem VŠFS, 

b) schvaluje návrh děkana fakulty na jmenování jednotlivých zkušebních komisí 

před jeho předložením rektorovi v souladu se Studijním a zkušebním řádem 

VŠFS, 

c) zpracovává komplexní vyhodnocení státních závěrečných zkoušek konaných 

v příslušném akademickém roce včetně jejich organizačního zajištění a míry 

úspěšnosti studentů a návrh opatření k odstranění zjištěných nedostatků. 

2.  Děkan fakulty odpovídá za: 

a) koordinaci činnosti vedoucích kateder, garantů studijních programů a garantů 

předmětů při přípravě otázek pro jednotlivé předměty státní závěrečné zkoušky, 

b) přípravu návrhu na jmenování jednotlivých zkušebních komisí z osob 

schválených vědeckou radou, přičemž garantuje jejich vyvážené složení. 

3. Vedoucí katedry ve spolupráci s garantem studijního programu a garanty předmětů 

připravuje otázky pro jednotlivé předměty státní závěrečné zkoušky včetně seznamu 

povinné literatury a jejich aktualizaci v rozsahu, struktuře a termínu stanovenými 

metodickým pokynem prorektora pro vzdělávací činnost. 

Část šestá 

Závěrečná ustanovení 

Čl. 32 

1. Zrušují se Pravidla systému zajišťování kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících 

činností a vnitřního hodnocení registrovaná Ministerstvem školství, mládeže                                

a tělovýchovy dne 5. března 2021 pod č. j. MSMT-2435/2021-2. 

2. Tato Pravidla systému zajišťování kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících 

činností a vnitřního hodnocení byla schválena představenstvem VŠFS dne 16. září 2024. 

3. Tato Pravidla systému zajišťování kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících 

činností a vnitřního hodnocení nabývají platnosti podle § 36 odst. 4 a § 41 odst. 2 zákona  

o vysokých školách dnem registrace Ministerstvem školství, mládeže a tělovýchovy. 
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4. Tato Pravidla systému zajišťování kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících 

činností a vnitřního hodnocení nabývají účinnosti dnem následujícím po dni registrace 

Ministerstvem školství, mládeže a tělovýchovy. 

 

 

RSDr. Bohuslava Šenkýřová 

                 předsedkyně představenstva a rektorka 

za Vysokou školu finanční a správní, a. s. 
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