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Vyzkumni, vyvojova, uméleckd a dalSi tvirci finnost (ve smyslu § 1 zdkona &.

111/1998 Sb., o vysokych skolach)
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¢) Nadregionalni plisobeni a vyznam (existuje-li)



1 Zakladni udaje o vysoké Skole

a) Uplny nizev vysoké $koly, béiné uZivana zkratka, sidlo (v&. adresy) vysoké Skoly
a viech soudasti (fakult, instituti, dstavi a pebocek).

Nazev:

Pravni forma:

Statutdrni organ:

Sidlo:

Adresy dislokovanych pracovist’:

Vltavska 12, Praha 5, PSC 150 00
tel.: (+420) 257 325 511, 257 324 732
e-mail: praha@vsfs.cz

Vysoka $kola finanéni a sprivni, a. s. (VSFS)

akciova spole¢nost
zapsand v obchodnim rejstiiku, vedeném Méstskym
soudem v Praze, oddil B, vlozka 20829

Bohuslava égnk)’n"ovzi — predsedkyné predstavenstva,
rektorka VSFS

Estonska 500/3, Praha 10, PSC 101 00
tel. : (+420) 271 741 597, 210 088 800
fax:  (+420)210 088 851

e-mail: info@vsfs.cz, http: www.vsfs.cz

Campus VSFS:
Vikova 12, Praha 3, PSC 130 00
tel.:(+420) 255 785 730

Studijni stiedisko Most
Pionyrt 2806, Most, PSC 434 01
tel.: (+420) 477 070 401

e-mail: most@vsfs.cz

Datum a ¢j. udéleni souhlasu k plisobent:

Studijni stiedisko Karlovy Vary

T. G. Masaryka 541/3, Karlovy Vary, PSC 360 01
tel.: (+420) 357 070 083

e-mail: karlovyvary@vsfs.cz

Ministerstvo skolstvi, mladeZe a t€lovychovy
vydalo statni souhlas plisobit jako soukroma
vysoka Skola dne

12. kvétna 2016;
15149/2016-2

pod ¢&j. MSMT-



b) Organizacni schéma vysoké Skoly

b) Organizacni schéma vysoké ikoly
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¢) Slozeni (s uvedenim zmén vdaném roce) védecké rady, spravni rady,
akademického sendtu a dalSich organu dle vnitinich pfedpisi vysoké $koly.

Védecks rada VSFS v roce 2019
Piedsedkyné: Bohuslava Senkyfova
Clenové:
doc. JUDr. Eduard Bruna, Ph.D.
doc. RNDr. Petr Budinsky, CSc.
PhDr. Martin Cejp, CSc.
prof. PhDr. Vladimir Cechék, CSc.
prof. Ing. Jifi Farek, CSc.
prof. Dr. Ing. Jan Frait, Ph.D.
prof. JUDr. Ale§ Gerloch, CSc.
prof. PhDr. Eduard Gombar, CSc.
doc. Ing. Karel Havli¢ek, Ph.D., MBA
prof. Ing. Mojmir Helisek, CSc.
doc. JUDr. Martin Janki, CSc.
doc. Ing. Milan Kasik, CSc.

PhDr. Miroslava Kopicova

doc. Giuseppe Maiello, Ph.D.

Mgr. Jifi Malinek

prof. JUDr. Karel Marek, CSec.

doc. JUDr. Pavel Mates, CSc.

doc. Ing. Stanislava Mildeova, CSc.
Jan Miihlfeit

prof. JUDr. Ing. Viktor Porada, DrSc.
doc. Mgr. Ondfej Roubal, Ph.D.

doc. JUDr. Ing. Otakar Schlossberger, Ph.D.
prof. PhDr. Jifi Straus, DrSc.

Ing. Jiti Sindela, Ph.D.

doc. Radim Valencik, CSc.

Predstavenstvo v roce 2019

Pi-edsedkyné: Bohuslava Senkyfova
Mistopiedseda: JUDr. Emil Senky#, DiS.
Clenové:

doc. RNDr. Petr Budinsky, CSc.

doc. Ing. Karel Havlicek, Ph.D., MBA

Dozoréi rada v roce 2019
Piedseda: Ing. Jan Turek
Clenové

Mgr. Véra Sochorova

doc. JUDr. Eduard Bruna, Ph.D.




d) Zastoupeni vysoké Skoly v reprezentaci vysokych Skol (Ceska konference rektori,
Rada vysokych $kol) s uvedenim ¢lent (vé. zmén v daném roce) a jejich funkei

v organech reprezentace.

Orginy reprezentace ¢eskych vysokych §kol

Pozice Jméno
Ceska konference rektorii (CKR):
- Plénum ¢len B.
Senkytova
- Komora rektorti soukromych vysokych Skol mistoptedsedkyné | B.
(Komora B) Senkyiova
Rada vysokych $kol (RVS):
- Pfedsednictvo, Sném ¢len V. Cechak
- Sném ¢len M. Simiinek
Pracovni komise RVS pro:
- legislativni ¢len M. Simiinek
- soukromé vysoké $koly predseda V. Cechak
- strategii a rozvoj ve vysokém Skolstvi ¢len V. Cechak
Organy reprezentace vlady, ministerstev a dalsi Pozice Jméno
Ministerstvo §kolstvi, mlideZe a télovychovy
- Rozkladova komise ¢len P. Mates
Legislativni rada vlady
- Komise pro vefejné pravo I - komise pro spravni | mistopfedseda P. Mates
pravo €. 2
Poslaneckd snémovna Parlamentu CR
- Vybor pro vefejnou spravu a regionalni rozvoj poradce V. Cechak
Ministerstvo vnitra
- Ridici vybor pro optimalizaci vykonu vefejné &len V. Cechak
spravy v uzemi
- Akreditaéni komise ¢lenové V. Cechak
P. Mates
- Komise pro vybérova fizeni pro obsazovani pozic | ¢len P. Mates
ve statni sprave
Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace mistoptedseda K. Havlicek

e) Vysokid $kola struéné charakterizuje své poslani, vize a strategické cile.

POSLANI VSFS

.Poslanim Vysoké $koly finan¢ni a spravni je stat se piedni respektovanou a vyhledavanou
vzdélavaci a védecko-vyzkumnou instituci, ktera vytvaii svym absolventim piedpoklady pro
jejich trvaly kariérni rist i plnohodnotny rozvoj osobnosti. Jejim ukonfenim ziskaji
konkurenéni vyhodu a budou se Uspé$né prosazovat na trhu prace po celou dobu svého

produktivniho Zivota.*
VIZE

- Vybudovat a rozvijet plnohodnotné vysokoskolské pracovisté univerzitniho typu.




V odborném zaméfeni se piednostné koncentrovat na podnikatelsky management,
marketingovou komunikaci, finanéni sluzby, oblast aplikovaného prava a vefejné spravy,
kriminalistiky a bezpecnostnich studi.

Vytvofit odborné staze pro studenty akreditovanych oborii pro zvySeni jejich budouciho
uplatnéni.

Zapojit se do studijnich a pedagogickych aktivit evropského vzdélavaciho prostoru.
Soustiedit se na inovaci a aktualizaci studijni nabidky, rozvoj vysoké kvality a drovné
zabezpedovani vzdélavaciho procesu a souvisejicich sluzeb.

Priibézné inovovat a dale roz§ifovat portfolio neakreditovanych vzdélavacich produkti.
Nabizet specialni vzdélavaci programy mezioborového charakteru pro absolventy jinych
vysokych skol.

V systému celozivotniho uéeni zabezpedovat nové programy odpovidajici aktuélni poptavce.
Ve védecko-vyzkumné praci zvysit podil zakladniho vyzkumu financovaného z vnéjsich zdroju
(GA CR, TA CR, operaéni programy ad.) a zapojeni do mezinarodnich projekti.

Ve spolupraci s partnery prib&zné zvySovat manazerskou pfitazlivost programi MBA.
Poskytovat dali sluzby studentim v mimoskolni ¢innosti, vytvofit sit” absolventl a program
podpory nadanych studenti.

Rozvinout vlastni plnohodnotnou nakladatelskou a vydavatelskou ¢innost pro vnitini i vngjsi
trh s atributy kvality dle Metodiky hodnoceni Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace.

V iizeni $koly uplattiovat moderni metody procesniho fizeni.

Vysokou urovni materidlniho a technického vybaveni Skoly vytvafet uCinnou podporu pro
vSechny oblasti jeji ¢innosti.

Rozsitovat knihovni sluzby o nové odborné publikace a zlepSovat sluzby on-line databaze a
knihovny.

STRATEGICKE CILE

Udrzet univerzitni statut VSFS jako vyzkumné organizace, vyzkumnou a vyvojovou &innost
obsahové provazovat s doktorskym studijnim programem (dale jen ,,DSP*), tomu pfednostné
podiizovat zadosti o vnéjsi vyzkumné projekty (GA CR, TA CR, mezinarodni atd.), vietn&
aktivniho zapojovani doktorandd.

Vystupy z védecké a vyzkumné &innosti a tcast na konferencich prioritné orientovat na
ziskavani bodii RVVI, tj. publikovat vimpaktovanych a recenzovanych produktech
(&asopisech, sbornicich), vlastni vyzkumnou &innost pak orientovat na stavajici ¢i pfipravované
akreditace studijnich programii, resp. na pfipravu druhého doktorského studijniho programu.

Piipravit dokumentaci k akreditaci studijnich programii podle aktudlnich pravnich ptedpisi pro
akredita&ni fizeni a k tomu zabezpecovat kvalitng pfislusnou akreditaéni dokumentaci. Vytvofit
vécné a personalni podminky pro Gspésnou realizaci takto akreditovanych programii a sou¢asné
vytvotit predpoklady pro jejich dalsi rozvoj, véetné odbornych stazi studentd.

ZabezpeGovat persondlni zajisténi studijnich programi (i piipravovanych) v souladu
s dislednym naplfiovdnim poZadavki AK (NAU) na obsazeni pozic garanti studijnich
programll a piislusné pocty docentl a profesori.

Aktualizovat marketingovou strategii a odvozené marketingové plany VSFS na zékladé rozvoje
a nabidky portfolia studijnich programi, typt studia, dopadli negativnich trendd
v sociodemografickém vyvoji poétu maturanti a poctu zdjemcl o vysokoSkolské studium
k dosahovéni planovanych po&ti pfijimanych studentd.

Nastavit procesni Fizeni na urovni dékant fakult, zejména v personalni strategii, kvalité vyuky,
motivaci pedagogii k plnéni pedagogicko-védeckych tkold, véetn¢ adekvatnich publikaénich
vystupt a uasti pedagogti na plnéni marketingového planu osobnim pfistupem a vzorem.



- Vyse uvedené strategické cile dile implementovat ve viech oblastech dle pozadavku a
ukoli novelizovaného vysokoskolského zikona

f) Vysoki Skola uvede, k jakym zméndm doSle v daném roce v oblasti vnitinich
piedpisii.
Dnem 1. zai 2017 nabyla G&innosti kompletni sada vnitinich predpisi VSFES registrovana
MSMT.. Jedn4 se o nasledujici registrované vnitini ptedpisy:
- Statut VSFS,
- Studijni a zkusebni fad VSFS,
- Disciplinarni #ad pro studenty VSFS,
- Stipendijni ¥ad VSFS,
- Rad celozivotniho vzdélavani VSFS,
- Pravidla systému zaji¥tovani kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich Ginnosti a
vnitiniho hodnoceni.
Dale byl schvalen Eticky kodex VSFS.
Tyto vnitini pfedpisy byly uvedeny do souladu s novelou zdkona o vysokych Skolach (zakon
&. 137/2016 Sb.) a dal3imi legislativnimi zménami, ale rovnéZ se v nich promitly zkuSenosti
z praxe univerzity v pfedchazejicim obdobi a byly disledné implementovany principy
spravniho fizeni do rozhodovéani organi univerzity.
V roce 2019 byly tyto pfedpisy aplikovany v pribéhu celého akademického roku. Zaroven
v souvislosti s novelou zdkona o vysokych Skolach a vzhledem k planované zmeéné vnitini
struktury $koly byly vytvofeny nové vnitini pfedpisy pro 2020 a nasledujici, konkrétné se jedna
o:
- Statut VSFS,
- Studijni a zkugebni fad VSFS,
- Disciplinarni fad pro studenty VSFS,
- Stipendijni fad VSFS,
- Rad celozivotniho vzdélavani VSFS,
- Pravidla systému zaji§tovani kvality vzdélavaci, tviir¢i a s nimi souvisejicich ¢innosti a
vnitiniho hodnocent;

které budou piedloZeny k registraci MSMT v Ginoru 2020.

¢) Poskytovani informaci podle § 18 zdkona ¢&. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu
k informacim v daném roce.
V hodnoceném obdobi VSFS neevidovala Zadnou Zadost o poskytnuti informaci v souladu s

uvedenym zakonem.



2 Studijni programy, organizace studia a vzdéliavaci ¢innost

a) Celkovy pocet

akreditovanych

studijnich

programu

popsanych

metodikou vgsledkﬁ ufeni v souladu s Ramcem kvalifikaci vysokoskolského
vzdélivani Ceské republiky a kolik z nich bylo takto nové popsdno oproti

minulému roku.

Celkovy piehled akreditovanych studijnich obori k dostudovani stivajicich studentii

Studijni obor Typ Jazyk studia
Aplikovana informatika bakalatsky Cestina
Aplikovana informatika navazujici magistersky ¢estina
Bankovnictvi bakalarsky CeStina
Finance a finan¢ni sluzby navazujici magistersky Cestina
Finance doktorsky CeStina
Bezpecnostné pravni studia bakalafsky ¢estina
Bezpefnostné pravni studia navazujici magistersky Cestina
Business Management and Corporate

Finance bakalaisky angli¢tina
Business Management and Corporate

Finance navazujici magistersky angli¢tina
Kriminalisticko pravni specializace bakalafsky cestina
Kriminalisticko pravni specializace navazujici magistersky ¢estina
Marketing Communication bakalaisky angli¢tina
Marketing Communication navazujici magistersky angli¢tina
Marketingova komunikace bakalarsky ¢estina
Marketingova komunikace navazujici magistersky Cestina
Pojidtovnictvi bakalaisky ¢eStina
Pojist'ovnictvi navazujici magistersky Cedtina
Pravo v podnikani bakalafsky ¢estina
Pravni aspekty podnikani navazujici magistersky Cestina
Pravo ve vefejné sprave bakalafsky ¢eStina
Pravni aspekty vetejné spravy navazujici magistersky Cestina
Rizen{ podniku a podnikové finance bakalatsky CeStina
Rizeni podniku a podnikové finance navazujici magistersky Cestina
Vefejna sprava bakalafsky Cestina
Vefejna sprava navazujici magistersky ¢estina
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Celkovy piehled nové akreditovanych studijnich programii

Jazyk
Studijni program Typ studia Oblast (i) vzdélavani (podil)
Aplikovana informatika bakalarsky ¢estina Informatika (100%)
navazujici
Aplikovana informatika magistersky Celtina Informatika (100%)
Economics and
Management bakalarsky anglictina  Ekonomické obory (100%)
Economics and navazujici
Management magistersky angli¢tina  Ekonomické obory (100%)
Ekonomika a management bakalafsky ¢estina Ekonomické obory (100%)
navazujici
Ekonomika a management magistersky Cestina Ekonomické obory (100%)
Finance bakalafsky ¢eStina Ekonomické obory (100%)
navazujici
Finance magistersky ceStina Ekonomickeé obory (100%)
Finance doktorsky ¢estina Ekonomickeé obory (100%)
Finance doktorsky angli¢tina  Ekonomické obory (100%)
Mediélni a komunikaéni studia
(70 %), Ekonomické obory (30
Marketing Communication bakalafsky angliétina %)
Medidlni a komunikaéni studia
navazujici (70 %), Ekonomické obory (30
Marketing Communication magistersky angli¢tina %)
Mediélni a komunikaéni studia
(70 %), Ekonomické obory (30
Marketingova komunikace bakalafsky ¢edtina %)
Mediélni a komunikaéni studia
navazujici (70 %), Ekonomické obory (30
Marketingova komunikace magistersky Cestina %)
Pravo (50%), Ekonomické
Pravo v podnikéni bakalarsky ¢estina obory (50%)
navazujici Pravo (50%), Ekonomické
Pravo v podnikani magistersky CeStina obory (50%)

Profily nové akreditovanych bakalafskych a navazujicich magisterskych studijnich programt
jsou akademicky zamé&Fené, standardni doba studia bakalafskych studijnich program je 3 roky,
navazujicich magisterskych studijnich programi 2 roky, doktorskych studijnich programi 3
roky. VSechny studijni programy jsou akreditovany v prezencni a kombinované formé studia.
Studijni programy Aplikovana informatika, Marketingovda komunikace a Marketing
Communication jsou akreditovany na dobu 5 let od nabyti pravni moci (2024), studijni
programy Ekonomika a management, Economics and Management, Finance a Pravo
v podnikani jsou akreditovany na dobu 10 let od nabyti pravni moci (2028).

Bakalaiské studijni programy Bezpeénostné pravni studia, Kriminalistika a forenzni discipliny
a Regionalni rozvoj a vefejna sprava byly v pribéhu roku 2019 v ramei akredita¢niho fizeni




optimalizovany a akreditovany na jafe 2020. Tti stejnojmenné navazujici magisterské programy
jsou v procesu akreditaéniho fizeni.

Viechny akreditované studijni programy jsou popsany metodikou vysledkii uceni v souladu
s Ramcem kvalifikaci vysokoskolského vzdélavani Ceské republiky.

b) Zpisob, jakym se aplika¢ni sféra podili na tvorbé a uskutecfiovdni studijnich
programu, a jakym zpusobem toto zapojeni aplikacni sféry je vyhodnocoviano.

Kli¢ovym partnerem, s nimz VSFS dlouhodob& spolupracuje pfi tvorbé a uskute¢fiovéani
studijnich programil v gesci Fakulty ekonomickych studii, je Asociace malych a stfednich
podnik a Zivnostnikii CR, dal$imi partnery jsou Svaz pramyslu a dopravy CR, Ceska
manazerskd asociace, Americka obchodni komora v CR, Deloitte CR, Asociace rodinnych
firem, Asociace &eskych reklamnich agentur a marketingové komunikace. Jejich
prostfednictvim VSFS zajistuje poZadavky predstavitelii relevantnich oblasti praxe na
absolventy jednotlivych studijnich programi. Pro studijni programy v gesci Fakulty pravnich a
spravnich studii plni obdobnou ulohu Ministerstvo vnitra, organy riznych urovni Gzemni
samospravy, jako? i riizné slozky Policie CR, Kriminalisticky stav Praha, Hasi¢sky zachranny
sbor CR a Technicky tstav pozarni ochrany.

¢) Charakteristika dal$ich vzdélivacich aktivit (mimo uskute¢iiovini akreditovanych
studijnich programu), které v daném roce realizovala, a které povaZuje za
vyznamné.

V hodnoceném obdobi univerzita realizovala tyto specidlni vzdélavaci aktivity:

— vzdglavaci programy v oblasti globalni ekonomiky a finanénich trha,

— piipravné kurzy k akreditovanym odbornym zkouSkdm u CNB, a to v oblasti
spotiebitelskych uvéri a investic,

— vramci dlouhodobé spoluprace se zahrani¢nimi partnery City University of Seattle,
USA a CETYS, Mexiko probéhly letni skoly pro jejich studenty.

3) Studenti

a) Opatieni VSFS ke snizeni studijni neispéSnosti
Ke sledovani studijni netispésnosti dochézi pravidelng, dle stanovené metodiky, po semestrech
a pak celkové za akademicky rok. Ke sniZovani studijni netsp&Snosti $kola vyuZiva tyto
mechanismy:

- Individualni konzultace s akademickymi pracovniky (vyucujicimi)

- Konzultace s neakademickymi pracovniky (pracovniky studijniho oddéleni).

Soucasné je studentovi umoziiovano opakovat stanoveny pocet nesplnénych predméti,
opakovat ro¢nik, nebo prodlouZit standardni dobu studia. V piipadé doloZenych zdravotnich
nebo socialnich diivodech miiZe student plnit studijni povinnosti individudlni formou.

Institut celoZivotniho vzd&lavani VSES studentim pravidelné nabizi doplitkové vzdélavaci a
piipravné kurzy.

b) Pravomocna rozhodnuti
V uplynulém roce nebylo vydano pravomocné rozhodnuti o vysloveni neplatnosti
vykonani statni zkoudky, nebo jeji soudasti, nebo obhajoby diserta¢ni prace dle § 47c, §
47ta § 47g
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¢) Opatieni pro omezeni prodluZovani studia
Studijni a zkuSebni ¥ad VSFS jednoznatngé vymezuje podminky a zpisob schvalovani
opakovani ro¢niku a prodlouZeni studia nad standardni dobu studia. V pribéhu studia lze v
z4sadé opakovat pouze dva ro¢niky, a to kazdy z nich pouze jedenkrat.

d) Vlastni specifické stipendijni programy
Prospéchové stipendijni programy:
- studijni pramér 1,00 - 1,30
Ucelové stipendijni programy:
- cena rektorky za nejlepsi zavéretné prace
- ¢innost pomocnych védeckych sil
- na podporu ¢asti studia studentil v zahranici, resp. na podporu studia studentil — cizincd v CR
- reprezentace studenti (védecké, vyzkumné, védomostni, sportovni apod.) - pro déti z détskych
domovil a nahradni rodinné péce
- pro télesné& handicapované studenty - v piipadé tizivé finan¢ni situace
Stipendia pro studenty doktorského studijniho programu v prezen¢ni formé studia.

¢) Poradenské sluzby studentiim a jejich rozsah
Studijni poradenstvi je poskytovano v pribéhu celého akademického roku prostfednictvim
kateder a na pracovistich studijniho oddéleni. Na t&chto atvarech jsou vypisovany kazdodenni
konzultaéni hodiny, resp. je poskytovano osobni poradenstvi.

f) Podpora studentii se specifickymi potifebami
Specifické potieby vyplyvajici ze zdravotniho stavu ¢i nestandardni socialni situace studenti
fesime jesté pred zahajenim studia. Poté jim béhem studia nabizime v souladu se Studijnim a
zkugebnim fadem VSFS individualni plnéni studijnich povinnosti. V budové Praha, v Estonské
ulici jsou t&lesné handicapovanym studentim k dispozici bezbariérové piistupy véetné vytahu
a plosin do vSech pater budovy.

g) Price s mimoFidné nadanymi studenty a zdjemci o studium
Studentiim prezenéni formy studia, svybornymi studijnimi vysledky, je pfiznavano
prospéchové stipendium. Stipendium za vynikajici studijni vysledky je pfiznavano studentiim
se studijnim primérem 1,0 — 1,3. Vy3e je pro piislusny akademicky rok stanovena v ramci
limitu dle Stipendijniho ¥adu VSFS predstavenstvem. Talentovani studenti jsou v konkurzech
vybirani jako pomocné védecké sily na jednotlivych katedrach. V ramci védeckeé piipravy se
¢ast studenti takto pFipravuje na doktorské studium na VSFS.

h) Podpora studentu se socioekonomickym znevyhodnénim
Studentim se socioekonomickym znevyhodnénim je pfizndno socialni stipendium. Pfiznany
narok na né&j prokazuje student potvrzenim vydanym organem statni socidlni podpory na dany
kalendaini rok.

i) Podpora studenti — rodica
Studenttim-rodi¢im nabizi $kola umisténi ditéte do mateiské $koly, ktera je soucésti systému
Spoledenstvi $kol — Kouzelné $koly. V odivodnénych pfipadech je povolovano individudlni
plnéni studijnich povinnosti (pfedevsim pro matky s novorozenci a batolaty) dle Studijniho a
zkugebniho fadu VSFS.
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4) Absolventi
a) Formy spoluprace a kontakti s absolventy.

Systematicky a dlouhodoby kontakt s absolventy je udrzovan prab€Zné prostrednictvim ,.Klubu
absolventt®. Jde o platformu pravidelné vzijemné komunikace mezi univerzitou a absolventy.
Univerzita poskytuje aktuélni informace z akademického, védeckého a spolecenského Zivota
gkoly, nabizi vzdélavaci kurzy, zve na seminafe, workshopy, konference a rizné marketingové
akce $koly. V rdmci ¢innosti klubu jsou uskute¢iiovana obcasnd setkani. Dale pro absolventy
doktorskych a navazujicich magisterskych programt byl zfizen ,Klub Diamant“, v ramci
kterého jsou pofadany workshopy, seminafe, Castd setkani s vyznamnymi osobnostmi
z jednotlivych oborfi, ¢asto pravé absolventy Skoly. SouCasné roste i aktivita kontaktd
s absolventy prostfednictvim socialnich siti.

b) Sledovdni zaméstnanosti a zaméstnatelnosti absolventi a opatieni pro jejich
zvy$eni.

Informace o uplatnitelnosti absolventd na trhu prace a jejich kariérnich drahach ziskavame
ptedeviim z pravidelnych dotaznikovych Setfeni realizovanych na nérodni i mezindrodni
trovni. VSFS participuje na narodnim dotaznikovém Setfeni Absolvent a jeho mezinarodni
verzi Eurograduate. Dalsi informace ziskavame z fadu prace a jinych dostupnych zdroji. Z
uvedenych Setfeni dlouhodobg& vyplyvé vysoké procento uplatnéni naSich absolventd a rostouci
spokojenost zejména s praktickou p¥ipravou pro vykon povolani. Svéd¢i o tom i zajem o
studium na VSFS, sledovany a statisticky vyhodnocovany prostfednictvim pravidelnych
empirickych $etfeni Univerzitniho vyzkumného centra.

¢) Spoluprice s budoucimi zaméstnavateli.

Spoluprace se realizuje zejména prostfednictvim kontaktii s partnery Skoly z oblasti finan¢nich,
ekonomickych, medialnich, organti vefejné spravy a dalsich instituci podporujicich napliiovani
strategickych cilii 3koly v oblasti uplatnitelnosti absolventl. Struktura partnerd Skoly se
pribézné aktualizuje, aby co nejtésnéji korespondovala se zaméfenim profild naSich budoucich
absolventtl. Partnefi 8koly pfedstavuji odbornou podporu VSFS a platformu realizace
odbornych stazi, exkurzi a dalSich forem vzéjemné spoluprice. Vyznamnou roli v tomto
sehrava ¢lenstvi VSFS v Asociaci malych a stfednich podnikii a Zivnostnikii CR resp. &lenstvi
pedagogii v jinych profesnich organizacich a asociacich. VyuZivame také kontaktd absolventt
v jejich firmach vyuZivanim firemnich odbornikti na vybé&rové piednasky resp. pro cast na
odbornych konferencich a podobnych firemnich férech. Tyto akce organizujeme v propojeni s
pedagogickou a vyzkumnou ¢innosti.

5) Zajem o studium
a) Charakter, zpisob a provadéni pFijimacich zkouSek.

Systém pHjimaciho fizeni se na VSFS od minulého roku nezménil. Pfijimaci Fzeni je
organizovano pracovniky Odboru studijnich zélezitosti. Uchaze¢i mohou podat prihlasku ke
studiu prostiednictvim aplikace online pfihlaska na webovych strankach univerzity. V mésici
nasledujicim po podani pfihladky jsou uchazeCi pozvani k piijimacimu pohovoru, kde jsou
seznameni s pozadavky na drovedl znalosti, s pribéhem studia a se smlouvou o studiu,
podminkami platby poplatku za studium. Uchazeci o studium v Ceském j jazyce, ktefi neziskali
74dny z predchozich stuptit vzdélani v Ceské republice, absolvuji povinng pisemny test z
teského jazyka. Tento test nemusi skladat uchaze¢i, kteti doloZi certifikat o znalosti ¢estiny na
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tirovni B2 vydany UJOP UK Praha. Uchazedi o studium v anglickém jazyce absolvuji pisemny
test z anglického jazyka, nepredlozi-li certifikat dokladajici pozadovanou urovei znalosti AJ v
rozsahu B2 dle SERR. V3ichni uchazedi o studium v bakalafském programu v prezenéni formé
absolvuji rozfazovaci test z anglického jazyka. Tento test se dale tyka uchazeci o studium
programu Marketingovou komunikace v kombinované form& bakalafského studia.
Dobrovolnou &asti ptijimaciho fizeni jsou testy zdkladnich znalosti pro konkrétni obor.
Zajemci o studium tak ziskaji zpétnou informaci o trovni svych znalosti pfed zahajenim studia
na vysoké Skole. Uchazetim jsou dale nabidnuty dopliujici ¢i prohlubujici piipravne
kratkodobé kurzy v oblastech, kde je identifikovan deficit stavajicich znalosti. Tyto kurzy ¢asto
vyuzivaji predevsim zdjemci o navazujici magisterské studium, piichazejici z jinych vS.
Oblibeny je také piipravny kurz matematiky pro uchaze¢e o studium v bakalafském studijnim
programu.

Piijimaci zkouska do doktorského studia ma komisionalni podobu (tii¢lenna komise). Zkouska
se sklada ze dvou &asti. Jde o zkouSku z anglického jazyka (Cetba a pieklad odborného textu,
rozprava, poZadavky na urovni B2 Spole¢ného evropského referenéniho ramee pro jazyky se
snalosti obecné ekonomické terminologie); dale o rozpravu nad odbornym textem se vztahem
k tématu zamy3lené disertadni prace, ktery je piilohou pfihlasky ke studiu. Je nutno zvladnout
obé &Asti piijimaci zkousky. Piijimaci zkouska je plné zajistovana z vlastnich zdroju.

b) Zpisoby spoluprice se stiednimi $kolami v oblasti své propagace.
Spoluprice se stfednimi $kolami. Ta se uskuteiiuje formou pravidelnych navstév a
propaga¢nich schiizek pfimo na & se zaky &i pedagogickymi poradei. Dale se uskutecnila fada
spole¢enskych a sportovnich akei (Sachovy turnaj, florbalovy turnaj ad.) uréenych Zakam SS,
s cilem seznamit je s nadi vysokou kolou, jejim prostfedim a studijnimi programy. Pokracovali
jsme ve vyuzivani vzorovych ,,naslechovych® prednasek, které nabizime stiednim $kolam jako
ukazku a sezndment jejich Zakt s vyukou na vysoke skole. V hodnoceném obdobi jsme vyrazné
posilili korporatni a produktovy marketing zaméfeny na spolupraci se SS, kdy specialng
vyskoleny marketingovy pracovnik udrzuje trvaly kontakt se $kolami, jejichZ maturanti mohou
byt potencialnimi uchazeci o studium na VSFS.
Spolecenstvi Skol. Piedstavuje v Ceské republice zcela unikatni komplex soukromych
vzdélavacich instituci, vjehoz ramci je i V&FS. Garantuje provéazanost a navaznost
jednotlivych vzdélavacich stupiiti a obort, stejné jako vysokou kvalitu vyuky, klientsky ptistup
ke studentiim, vynikajici technologické vybaveni a piatelské prostfedi s piijemnou atmosférou
behem studia. V ramci tohoto spoleenstvi, kde nabizime kompletni $kalu vzdélani od
matefské ¥koly aZ po univerzitu, psobi i Bankovni akademie — Gymnazium a Stfedni odborna
skola, se kterou VSFS uazce spolupracuje jak v oblasti pedagogického procesu, tak i pii
maximalnim vyuZiti technického zazemi skol.
Propagace studijniho stfediska Most se v zésadé odviji od schvaleného mediaplanu stiediska.
V hodnoceném obdobi byly realizované besedy pro studenty vysgich ro¢nikd SS, besedy a
prednasky s tematikou EU pro studenty vy§sich ro¢niki S8, pedagogové stiediska realizovali
odborné prednasky zaméfené na obor, ktery studenti SS studuji, nebo maji zdjem studovat u
nas, ve spolupraci s Méstem Most v ramei cyklu ,,Mosty Mostu®, nebo prostiednictvim ED a
jeho kontaktii prob&hly besedy s osobnostmi, G¢ast na regionalnich prezentacich VS a VOS,
potadani krajského kola Ekonomické olympiady v prostorach stiediska, reklama na maturitnich
plesech S$ a dalgi aktivity v modernich komunika&nich platformach.
Studijni stfedisko Karlovy Vary od svého vzniku spolupracuje uzce se stiednimi §kolami.
Zastupci VSFS navitivili vétsinu stiednich 3kol, ve kterych zakim, pedagogim i vedeni
prezentovali moZnosti studia formou piednadek ve &tvrtych, ptipadné ve tfetich ro¢nicich. Zaci
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nékterych SS naopak absolvovali odborné prednasky a ukazky praktickych &innosti v budové
stiediska, s cilem seznamit se se zpisobem vyuky ve vysokoskolském prostiedi.

Stredisko Most

Propagace studijniho stiediska Most se v zdsad€ odviji od schvaleného mediaplanu stfediska.
V hodnoceném obdobi byly realizovany besedy pro studenty vysSich roénikt SS, besedy a
prednasky s tematikou EU pro studenty vy33ich roéniki SS, pedagogové strediska realizovali
odborné prednasky zaméfené na obor, ktery studenti SS studuji, nebo maji zijem studovat u
nas. Prostrednictvim ED a jeho kontaktd probéhly besedy s osobnostmi, G¢ast na regiondlnich
prezentacich VS a VOS, potadani krajského kola Ekonomické olympiady v prostorach
stiediska, reklama na maturitnich plesech SS, reklamni polep autobusu MHD a dalsi aktivity v
modernich komunikaénich platformach.

Stredisko Karlovy Vary

Od svého vzniku spolupracuje studijni stfedisko uzce se stfednimi Skolami. Zastupci VSFS
nav§tivili v roce 2019 vétsinu stiednich $kol, ve kterych zakiim, pedagogiim i vedeni SS
prezentovali moZnosti studia formou piednasek ve &tvrtych roénicich. Zaci nékterych SS
naopak absolvovali odborné piedndsky a ukadzky praktickych &innosti v
unikatni kriminalistické laboratofi v budové Skoly s cilem sezndmit se bliZe s vysokoskolskym
prostiedim. V pribéhu specidlniho dne otevienych dvefi umoznilo stfedisko zajemectiim o
studium zucastnit se pfimo vyuky.

V roce 2019 stfedisko pokracovalo v rozvoji a zdokonalovani svého prostorového zazemi. Po
rekonstrukci bytu, kterd umozZnila ubytovani akademickych zaméstnancl, byla provedena
kompletni rekonstrukce otopné soustavy a v &asti budovy osazena nova okna. Postupné se
realizuji opravy uéeben tak, v opravich nékterych tiid tak, aby se navysila funkéni kapacita
budovy. V této oblasti VSFS ocenila spoluprici a podporu Magistratu mésta Karlovy Vary.

6) Zaméstnanci

a) Kariérni Fid a motivaéni ndstroje pro odménovani zaméstnanci.
VSFS mé zpracovany uceleny soubor pléanii osobniho rozvoje pro jednotlivé pedagogy
a zaméstnance/ pracovni pozice. Ty byly po pololetich vyhodnocovany piislusnymi manazery
(vedoucimi kateder, dé¢kany) ¢i vedenim Skoly a nasledné aktualizovany. Tyto manaZerské
dokumenty umoZziiuji zamé&stnanciim odborny rozvoj a postup v pedagogickém a pracovnim
zafazeni, ve funkcich a finanénim ohodnoceni.
VSFS mé standardni uceleny systém manaZerského hodnoceni prorektorii, dékand a vedoucich
zaméstnanct s tkoly na akademicky rok. Hodnoceni probiha #izenym rozhovorem vedouciho
utvaru a piisluSného zaméstnance, jehoZ soulésti je také stanoveni planu osobniho rozvoje a
nastaveni osobnich listi akademickych zaméstnancd na piisluSny akademicky rok.
Zaméstnancim v manaZerskych pozicich jsou stanoveny manazerské uUkoly na dany
akademicky rok, které byly vyhodnocovany pololetné. Systém hodnoceni dosazenych vysledk
je Uzce propojen s odménovanim zaméstnancil a dal§imi motivaénimi nastroji.
S kariérnim ristem a hodnocenim zaméstnancii Uzce souvisi motivacni program, ktery je
zpracovan do samostatné smérnice. Ta stanovuje fadu principli motivace zaméstnanci jak
védecko-pedagogické, tak finanéné-ekonomické. Je zde stanovena fada odmén, napf.:
- na podporu védecko-vyzkumné ¢innosti,
- za publikac¢ni aktivity spojené zejména s jejich umisténim v nékterych validnich databazich
(WoS, Scopus)
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- za ziskani titulu Ph.D., docenta nebo profesora.

b) Zpiisoby rozvoje pedagogickych dovednosti akademickych pracovmku
Za udelem odborného a pedagogického riistu zaméstnanch pofada VSFS odbornd skoleni

jazykova anovych informaénich systémi, mekkych dovednosti (prezentacni techniky ad.),
kurzy a workshopy zaméfené na interaktivni vyucovaci metody a moderni pedagogiku, tvorbu
prezentaci atd. VSFS také umoZiluje akademickym pracovnikim ucastnit se ,teachingu®
v ramci programu Erasmus.

¢) Zptisoby napliiovini principii genderové rovnosti.
VSFS napliiuje principy genderové vyvazenosti na zakladé narodni ERA Roadmap CR na léta

2016 — 2020, implementované MSMT roku 2013 v dokumentu ,,Stav genderové rovnosti a
Navrh stfednédobého strategického planu v oblasti genderové rovnosti v resortu Ministerstva
$kolstvi, mladeZe a télovychovy®. Podet Zen a muzi pracujicich na VSFS je vyrovnany i
v rozhodovacich pozicich. VSFS si klade za cil eliminovat negativni disledky genderovych
stereotypll a prosazovat rovnost ve vzd@lavani (rovnost v pfistupu, podminkach a ve
vysledcich) ve formalni i neformalni roving. V rdmci odmeéfovani nerozlifujeme mezi Zenami
a muzi, pramémy mzdovy rozdil (gender pay gap) je minimalni i na manaZersk¢ urovni.

d) Zpisoby informovani zaméstnanci a studenti o problematice sexuilniho
a genderové podminéného obtéZovani.

VSFS v soutasné dob& nema ve svych internich dokumentech vyslovné zakotvenu
problematlku sexualniho a genderové podmmeneho obt&Zzovani. VSFS viak jako zaméstnavatel
i bez této Gpravy disledné zajistuje rovné zachdzeni se vSemi zaméstnanci a respektovani
zékazu jakékoliv diskriminace, vdetné obtdZovani a sexudlniho obt€Zovéani, v souladu se
zdkonikem préce a antidiskrimina¢nim zdkonem. Tyto principy jsou podrobnéji specifikovany
v Etickém kodexu VSFS a pii jeho nejbliz3i novelizaci budou déle rozpracovany.

7) Internacionalizace
a) Zpiusoby podpory tulasti studenti na zahrani¢nich mobilitnich programech a
moZnosti uznini udélenych kreditii a absolvovanych pFedméti v zahranici
K ziskavani krediti a mezinarodnich zkusenosti jsou studentiim nabizeny nasledujici mobilitni

programy:

- studium bakalaiskych nebo magisterskych programi v anglickém jazyce,

- vy3e uvedené studijni programy mohou byt doplnény a jsou nabizeny v kombinaci
s kurzy City University of Seattle, tzv. Global program,

- kratkodobé studijni pobyty (Erasmus+, bilateralni spolupréce, International Weeks,
Intensive Programs, letni $koly, atd.),

- dlouhodobé studijni pobyty (Erasmus+, semestralni vyménné pobyty, studium na
zékladé uzavienych bilateralnich dohod, atd.),

- praktické pracovni staZe v zahrani¢i (Erasmust),

- zapojeni se do innosti International Student Clubu,

- International Erasmus Day.

V hodnoceném obdobi byla tusp#ing realizovana fada studentskych, akademickych i
neakademickych mobilit. VSFES klade dtraz na vhodny vybér piijimajici zahrani¢ni instituce
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sohledem na kompatibilitu studijnich programi. Prostfednictvim vnitfniho systému
akademického uznavani je zajisténo uznani absolvovanych pfedmétii v zahrani¢i do studijniho
planu VSFS u studijnich pobyti i praktickych staZi v rdmei programu Erasmus+.

VSFS v uplynulém roce aktivné vyhleddvala nové partnerské instituce z fad VS s cilem rozsifit
seznam zahranic¢nich partnerti. Byly uzavieny nové smlouvy o zahrani€ni spolupraci a vyméné
s vysokymi $kolami z Kypru, Estonska a Francie v rdmci programu Erasmus+. Dale se VSFS
zamé&fuje na rozvoj a prohloubeni spoluprace s univerzitami v Mexiku, USA, Cing, Indii, Jizni
Koreji, Rusku a Kazachstanu.

V hodnoceném obdobi byly uznavany kredity studijnich pfedméth z t€chto zahrani¢nich
univerzit:

Univerzita Akreditovany studijni Podet
program kreditii
National University of Maynooth, Irsko B-BPS 21
EPHEC, Belgie B-EKM 24
Buckinghamshire New University, Spojené | B-EKM 25
kralovstvi
University of Applied Sciences, Viden, B-EKM 28
Rakousko
Institute Universitaire de Technologie, B-EKM 24
Lille, Francie
CEU San Pablo, Madrid, Span€lsko B-EKM 26
HTWG Konstanz, Némecko B-EKM 12
TEI of Athens, Recko E-EKM 46
University of Applied Sciences, Viden, B-EKM 23
Rakousko
EPHEC, Belgie B-EKM 24
Athlone Institute of Technology, Irsko N-EKM 17
Universidad Politecnica de Valencia, N-EKM 19
Spanélsko
Wirtschaft Hochschule Mainz, Némecko N-EKM 22
University of Sapienza, Italie N-EKM 16
University of Bergamo, Italie N-EKM L7
Technische Universitit Chemnitz, Némecko | N-EKM 20
Univeristé Paris-Est, Créteil, Francie N-EKM 21

b) Podpora zahrani¢ni mobility akademickych a neakademickych pracovniki

Mobilita akademickych a neakademickych pracovnikll je realizovana vramci programu
Erasmus+ a tvofi vyznamnou ¢ast internacionalizace univerzity. V ramei podpory zvySovani
kvalifikace a dovednosti svjch zamé&stnancti a zvy$ovani kvality vyuky povzbuzuje VSFS své
akademické i neakademické pracovniky, aby vyjizd€li do zahrani¢i. Zahraniéni mobility
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pfispivaji k vyméné informaci a zkusenosti, navazani novych forem spoluprace
s mezinarodnim presahem a rozvoji stavajicich.

P¥imé propojeni pedagogd s jejich zahrani¢nimi kolegy vniméa univerzita jako skvélou
prileZitost pro jejich profesni i osobni rozvoj. Jsou podporovany vyjezdy na vyuku, Skoleni
(zvy%ovéani kompetenci) nebo na International Weeks organizované partnerskymi univerzitami.

Mobility nepedagogickych pracovnikil mezi univerzitami piispivaji k vyméné zkuSenosti,
dobré praxe, k modernizaci postup( a pomahaji k budovani pfeshrani¢nich vztaht a kontaktu.
Nedilnou souéasti vyjezdii nepedagogickych pracovniki jsou také jazykové kurzy, které
pfispivaji k zlepSeni jazykovych kompetenci.

¢) Zajisténi integrace zahrani¢nich ¢leni akademické obce do svého Zivota

VSFS je zapojena do programu Erasmus+, v jehoZ ramci piijiméa akademické zaméstnance na
vyukové pobyty a ¥koleni. Zahrani¢ni €lenové akademické obce byli zapojeni do vyuky a na
katedfe se jim vzdy vénoval piisluiny kolega ¢i kolegyng. Ve sledovaném obdobi VSFS také
hostila 13 zahrani¢nich pedagogi z celkem deviti partnerskych instituci v ramei Erasmus+
International Week. V ramci FErasmus+ International Week se pedagogové z VSFES a
partnerskych instituci spole¢né podileli na vyuce studentd, sdileli své poznatky a zkuSenosti na
tematickych workshopech a v neposledni fadé mé&li moznost prohlédnout si rodinnou firmu
nebo navétivit rodinny pivovar. Dil¢im cilem internacionalizace je vytvofit platformu pro
aktivni zapojeni akademickych zamé&stnanct do projektl mezinarodniho vyzkumu a vyvoje.
VSFS dlouhodobé pracuje na piipravé mezindrodnich projekti (cilem je jejich podéani v roce
2020).

d) Dalii vyznamné aktivity posilujici internacionalizaci jejich ¢innosti, v€etné zapojeni do
mezinirodnich konsorcii a projekti

V ramci spoluprace s univerzitou City University of Seattle jsme pokracovali ve vyuce kurzi
BSBA a MBA a rozsifovani Global Programu (také ve spolupraci s ¢inskou univerzitou
Changchun University of Finance and Economics). V lednu 2019 se uskutecnila akce pro
studenty MBA z partnerské univerzity CETYS. Vyznamny narist G¢astnikG zaznamenaly
viechny kratkodobé programy (zimni a letni Skoly, ESL program, aj.) organizované v roce
2019, kterych se zG&astnilo na 250 studenttl, mj. z partnerskych univerzit v Mexiku, USA, Jizni
Koreji, Chile a Ciné.

VSFS jako ¢len konsorcia EDUCA o.p.s. ziskala v ramei konsorcia finan¢ni podporu z projektu
KA107, ktery ji umozni finanéni podpofit studium 15 ginskych studentll v ramci programu
Erasmus+ na VSES. Spoluprace v ramei konsorcia se neomezuje pouze na studenty, umoZfiuje
i mobility zamé&stnanct VSFS na univerzity, se kterymi VSFS nema pifimo partnerskou
smlouvu, a tim roz§ifuje moZnosti navazovani dalsich mezinarodnich kontakté VSFS.

8) Vyzkumni, vyvojovd, uméleckd a dalsi tviréi tinnost (ve smyslu § 1 zikona &
111/1998 Sb., o vysokych Skolach)

a) Vysoka $kola struéné uvede, jakym zplisobem propojuje tvirdi ¢innost s ¢innosti
vzdélavaci.

V&ES dlouhodobé soustavné posiluje kapacity na zkvalitnéni infrastruktury pro vyzkumné-
vzdélavaci ucely a transfer znalosti formou vyuky, v¢. zlepseni strategického fizeni vyzkumu
na univerzitd napti¢ fakultami. U akademickych pracovniki jsou rozvijeny takové kompetence,
které napomahaji zefektivnit vyuku transferem znalosti z vlastni vyzkumné ¢innosti.
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V hodnoceném obdobi probihal tento transfer prostiednictvim nésledujicich vyzkumnych
projekti:

Nazvy projekti Zdroj Obdobi

Malé regionalni partnerstvi fesici problematiku nerovného | OP 2017-2019
postaveni Zen a osob pecujicich o déti do 15 let véku na trhu | Zaméstnanost
prace v Usteckém a Karlovarském kraji MPSV
Rodinné podniky: generatory hodnoty a uréovani hodnoty v | TA CR 2019-2022
procesu nastupnictvi (VSFS = spoluptijemce podpory)
5 novych projekt podpofenych z institucionalni podpory na | MSMT 2019-2020
dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace a 9
novych projekti podpofenych zucelové podpory na
specificky vysokoskolsky vyzkum

Z piehledu vyplyvé, Ze vyzkum a transfer jeho vysledkt do vzdélavaci ¢innosti je na VSFS
podporovan také financovanim projektil prostfednictvim Interni grantové agentury (IGA), a to
ze zdrojl institucionalni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace. Od
jara 2019 3lo o 5 novych jedno- az dvouletych projektii z oborti marketingova komunikace,
podnikova ekonomika, regionalistika a pravo (informace o projektech, financovanych
z utelové podpory na specificky vysokoskolsky vyzkum, je uvedena dale v bodé¢ b):

- Promény individualni a kolektivni spravy prav autorskych

- Vyvoj podpory regionélniho rozvoje v Ceskoslovensku a v Ceské republice

- Financovani malych a stfednich podnikd ze zdroji finanéniho trhu — vychodiska
k uplatnéni dokumenti EU v ramci koncepce ¢eského kapitalového trhu v letech 2019—
2023

- Vyuziti spoledenské odpovédnosti v oblasti profesionalniho sportu jako efektivniho
néstroje integrované marketingové komunikace a ucinného prostredku k vytvareni
socialniho partnerstvi

- Ochrana lidskych prav a branici se demokracie

Vyzkum na VSFS byl podpofen ¢innosti Univerzitniho vyzkumného centra (UVC), jehoZ cilem
a prioritami jsou:

- systematickd podpora piipravy a realizace vyzkumnych projektiia publika¢ni ¢innosti
viech akademickych pracovniki, primarné soustiedénych k posileni pozice a relevance
profilt akreditovanych studijnich programd,

- realizace pravidelnych Projektovych seminait, predstavujici specifickou akademickou
platformu prezentaci a kritickych rozprav k ideovym zamé&rim vyzkumnych projektu,
jejich pribéhu feSeni nebo hledani alternativ v pfipad€ neuspé€sné podanych projektd a
jejich dalsiho vyuziti,

- empirické sledovani zpétné vazby a monitorovani kvality vyuky a pedagogl pomoci
pravidelné anonymni on-line Piedmétové ankety (v roce 2019 byla response 65 %
respondenti).

K propojeni tviréi a vzdélavaci ¢innosti také ptispiva specificky projekt ,,Profil studenti v a. r.
2018/2019%, realizovany Univerzitnim vyzkumnym centrem, zabyvajici se vyzkumem nazort
a postojli students VSFS.
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V hodnoceném obdobi pokratovalo vydavani védeckého Casopisu ACTA VSFS. Casopis je
zafazen do mezinarodnich databazi ERIH+, EBSCO, RePEc, Index Copernicus a daldich
databézi. Vedkeré ¢lanky, publikované v angli¢ting, prochézeji nezavislym recenznim fizenim.
V roce 2019 byla vydéna dvé &isla Casopisu. Pokratovalo také vydavani dalsiho védeckého
Gasopisu Forenzni védy, pravo, kriminalistika (vySly dvé &isla) s Clanky v Cesting, taktéz
s recenznim Fizenim. Casopis je zafazen do databaze gasopisti European Association for Security.

K propojeni tviréi a vzdélavaci &innosti dochazi také prosttednictvim odbornych konferenci a
seminafi, pofadanych na padeé VSFS. V r 2019 probéhly nasledujici konference:

- Trestnd pravni a kriminalistické aspekty dokazovani (bfezen 2019)

- Ekonomicky a finanéni vyzkum — prezentace vysledkil doktorandii (kvéten 2019)

- Finan¢ni trhy — Faktor evropské konkurenceschopnosti (kvéten 2019)

- Economics, Management, Finance and Social Attributtes of Economic System (Centre

of Sociological Research, VSFS spolupotadatel, Cervenec 2019, Pula, Chorvatsko)
- Lidsky kapital a investice do vzd&lani (listopad 2019)
- 30 let ekonomického vyvoje v Ceské republice (listopad 2019)

Dale probéhla fada diskusnich seminait a workshopt:
- Ovliviiuje distribuéni stres alokaci aktiv ivotnich pojidtoven? — spolené s CSE (tnor
2019)
- Finanéni a investiéni férum (duben 2019)
- Spoledenska odpov&dnost ve sportu (duben 2019)
- Den D — prezentace podnikatelskych plant studentdl (kvéten 2019)
. Kriminalistické stopa v souvislosti s vySetfovanim pri¢in vzniku poZara
- Brexit a média (listopad 2019)
- Finanéni a investiéni férum (prosinec 2019)

VSFS je kolektivnim ¢lenem Ceské spoletnosti ekonomické. V r. 2019 byl ve spolupraci s CSE
uspotadan jeden vySe uvedeny diskusni seminaf.

b) Vysokid Skola struné charakterizuje, jakym zpiusobem se zapojuji studenti
bakaliFskych a magisterskych, resp. navazujicich magisterskych studijnich
programi do tvirdi ¢innosti na vysoké Skole.

Studenti v bakala¥skych a navazujicich magisterskych studijnich programech jsou do tvirci
¢innosti na VSFS zapojeni:
a) jako pomocné védecke sily na jednotlivych katedrach,
b) spojenim témat zavérecnych praci s vyzkumnymi projekty, feSenymi na katedrach,
¢) zejména zapojenim studentt do vyzkumnych projekti podpofenych z ucelové podpory na
specificky vysokoskolsky vyzkum. Od jara 2019 §lo o nasledujicich 9 novych (jedno- az
dvouletych) projekti:
_ Finanéni vs. socioekonomické faktory rodinného podnikéani
- Rizeni rizik v prostfedi Praimyslu 4.0
- Processes of Commodification in Contemporary Consumer Culture from the
Perspective of Alternative Hedonism
- Vyzkum finanéni gramotnosti v mezinarodnim kontextu
- Synergicky efekt jako vysledek optimalizace na produk¢nich funkcich zobrazujicich
ekonomickou realitu
- Empirické, experimentélni a simulaéni metody ve vybranych forenznich védach
- Model interkulturni tolerance na vybranych vysokych Skolach
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- Podnikatelsky inkubétor jako nastroj spoluprace akademického prostiedi s redlnou praxi
v CR i v zahrani¢i
- Vyuziti behavioralni ekonomie k analyze problémil souc¢asné ekonomiky

¢) Vysoka §kola uvede, jaké ucelové finanéni prostfedky na vyzkum, vyvoj a inovace
byly ziskany v daném roce celkem a ztoho specifikuje, kolik znich bylo
vynaloZeno p¥i FeSeni granti a projekta pfimo vlastni vysokou §kolou, resp. kolik
z nich vysoki $kola vydala spolufeSitelim a dodavateliim.

V roce 2019 ziskala VSFS ve form& Géelové podpory na vyzkum, experimentélni vyvoj a
inovace podle zdkona ¢. 130/2002 Sb.:

- specificky vysokoskolsky vyzkum 1 550 tis. K¢,

- TA CR 178 tis. K¢, a to jako spolupiijemce dotace.
Kromé toho VSFS ziskala institucionalni podporu na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné
organizace celkem 4 256 tis. K¢.

d) Vysoka $kola stru¢né charakterizuje, jakym zpiisobem podporuje studenty
doktorskych studijnich programii a pracovniky na tzv. post-doktorandskych
pozicich (tj. piiblizné do 5 let od absolvovini doktorského studijniho programu).
Podporou se rozumi napi. zohlednéni potieby slad’ovani pracovniho, studijniho a
osobniho Zivota zaclinajicich védci, zohlednéni kariérni prestivky z duvodu
rodifovstvi v pravidlech hodnoceni pracovnikii; podpirné sluzby nebo programy
jako je mentoring, kariérni poradenstvi; grantové soutéZe, ocenéni; mobilitni
schémata a pozadavky; navratové programy a granty j.

Podpora doktorandi je na VSFS upravena internim piedpisem. Doktorandi maji moZnost
pozadat o uhrazeni nakladd spojenych s prezentaci vysledkl jejich vyzkumu na konferencich
domacich i zahrani¢nich, ndkladd spojenych se zahrani¢nimi studijnimi pobyty, publikaénimi
poplatky apod. Strategii $koly je podporovat tyto aktivity, proto bylo doposud viem témto
zadostem vyhovéno.

Potieba sladit pribéh doktorského studia s problémy osobniho Zivota ma konkrétni podobu v
moznosti pferuseni studia v souvislosti s narozenim ditéte, které neni zapo¢itano do maximalng
dvakrat pripustného ro¢niho pteruseni studia (pfipad jedné doktorandky).

Dal§i formou podpory vyzkumu doktorandi bylo uspofddani konference doktorandi
»Ekonomicky a finanéni vyzkum - prezentace vysledkl doktorandu® (kvéten 2019) se 13
prispévky doktorandd, z toho 8 z jinych vysokych 8kol, ne? VSFS; byl publikovan sbornik
recenzovanych piispévki v tisténé a on-line podobé.

Podpora doktorandii spociva také v jejich zapojeni do vyzkumnych projekti. Z vyse uvedenych
projektt s podporou ze specifického vyzkumu bylo 8 doktorandld zapojeno v 5 projektech,
z toho 2 doktorandi byli v pozicich hlavnich fesitell.

Dalsi formou podpory doktorandil je moZnost zapojeni do soutéZe pro doktorandy a absolventy
doktorského studia do dvou let po ukon&eni studia (z celé CR, nejen z VSFS) o Cenu prof. F.
Vencovského, ktera je vyhlaSovana ve dvouletém intervalu a jejiz 7. ronik byl vyhlasen na jafe
2019. Celkova odména, rozdélena mezi vitdze (mezi nimiZ nebyli doktorandi VSFS), &inila
200 000 K¢.
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Na VSFS nebyly vroce 2019 vytvofeny pozice post-doktorandi. Absolventi doktorského
studia do 5 let po ukonéeni studia mohou pozadat o financovani tzv. juniorského projektu (v
roce 2019 byl financovan jeden tento projekt).

¢) Vysoka Skola struiné charakterizuje, jakym zpisobem probiha spoluprice
s aplikaéni sférou na tvorbé a pienosu inovaci a jejich komercializace.

V oblasti vjzkumu a vyvoje takova spoluprace v roce 2019 neprobihala.

f) Vysoka Skola na pfikladech zpraxe uvede, jakymi zpiisoby podporuje
horizontalni (tj. mezisektorovou) mobilitu studenti a akademickych pracovniki
a jejich vzd&lavini sméfujici k rozvoji kompetenci pro inova¢ni podnikani.

Tento typ podpory nebyl na VSFS v roce 2019 realizovan.

9) Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych ¢innosti

a) Vyznamné udilosti a skuteCnosti tykajici se zajist'ovini kvality a hodnoceni

realizovanych ¢innosti, ke kterym doslo v roce 2019.

Systém zajistovani kvality a hodnoceni ¢innosti VSES byl s utinnosti od 1. zaf{ 2017 nové
koncipovan v souladu s registrovanym vnitinim predpisem Pravidla systému zajiStovani
kvality vzd&lavaci, tvirdi a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni. Tento
registrovany vnitini pedpis podrobn¢ji upravuje n&které vybrané vyznamné oblasti systému,
jako napf. pravidla tvorby studijnich programdl, vybér a postaveni garantl studijnich programt
a garantll predméti, oblast kvalifikaCnich praci a statnich zavéreénych zkousek. K vzajemnému
propojeni jednotlivych prvkl systému jako nezbytne podmince jeho funkénosti byly na VSFS
vytvofeny institucionalni nastroje koordinace systému zajistovani kvality, kterymi jsou kromé
kolegia rektora nové téZ porady klicovych prorektorii ke kvalité¢ studia a ke kvalité tvirci
dinnosti. Za ttelem sladéni frekvence vnitiniho hodnoceni s ukonenim akreditace veétsiny
studijnich program@i akreditovanych pfed ucinnosti novely zakona o vysokych Skolach a
s ptipravou nového Strategického zameéru VSFS, bylo predstavenstvem rozhodnuto, Ze dalsi
vnitfni hodnoceni se uskutedni za roky 2015 — 2019, ptitemz do té doby budou v souladu se
zikonem o vysokych $kolach zpracovavany kazdoroCni dodatky ke zpravé o vnitinim
hodnoceni.
V roce 2019 byl zpracovan novy vnitini pfedpis o Pravidlech systému zaji§tovani kvality
vzdélavaci, tvirél a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni pro rok 2020 a
nasledujici roky tak, aby se kvalita realizovanych ¢innosti zvySovala a odpovidala veSkerym
zdkonnym poZadavkum.
I kdy? jiz skontila platnost certifikati DS Label a ECTS Label, jejich podminky v oblasti
kvality terciarniho vzdglavani jsou ze strany univerzity nadale dodrzovany. Tato skute¢nost
osvéduje plnéni naroénych kritérii Evropské unie a doklada piipravenost VSFS plnit vSechny
mezinarodni zavazky vyplyvajici z Boloiiské deklarace.

10) Ndrodni a mezindrodni excelence vysokeé koly
a) Mezindrodni a vyznamna ndrodni vyzkumna, vyvojovi a tvir¢i ¢innost, integrace
vyzkumné infrastruktury do mezindrodnich siti a zapojeni vysoké Skoly do
profesnich ¢i uméleckych siti.
Vysoka $kola finanéni a spravni se v roce 2019 a 2020 udéastni mezinarodniho projektu
LZvySovani kompetenci vysoko3kolskych u¢iteld™. Cilem projektu je zvySovani kompetenci
vysokoskolskych ugiteli pomoci sdileni pedagogickych dovednosti v ramci bilateralnich
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ucitelskych mobilit. VySe uvedeny projekt je financovan fondy Evropského hospodaiského
prostoru (EHP), které podporuji studijni pobyty a projektovou spolupraci s Norskem, Islandem a
Lichtenstejnskem. Projekt je administrovan Domem zahraniéni spoluprace (DZS).

V ramei schvalené strategie internacionalizace jsme se intenzivnéji zapojili do mezinirodni
spoluprce v ramei programu Erasmus+ a dale propojujeme jednotlivé vyzkumné projekty se
zahraniénimi partnerskymi vysokymi Skolami. Aktualné¢ probihd vyména informaci a
konzultaci se zucastnénymi vysokymi §kolami z Némecka, Recka, Polska.

b) Narodni a mezinirodni ocenéni vysoké Skoly.

Vysoka 8kola finanéni a spravni a China Jiliang University v Hangzhou se souhlasem
Reditelstvi Konfuciovych instituti v Pekingu (Hanban) zaloZily Konfucitv institut v listopadu
2018 jako spoleény projekt. Jeho ¢innost bude sméfovat do tfi oblasti: standardni vyuky
¢instiny, kulturné-socialni, ktera bude seznamovat zajemce s tradi¢ni ¢inskou kulturou, jako je
napt. kaligrafie nebo Cajovy obfad, a na ekonomicko-podnikatelsky think tank. Ten ve
spolupraci s ¢inskymi univerzitami bude vyvijet védecko-vyzkumnou &innost, spolupracovat
na spoleénych projektech s firmami a bude nabizet ekonomické analyzy prostiednictvim
bulletinu.

¢) Mezinarodni hodnoceni vysoké Skoly nebo jeji soucdsti, v€etné¢ zahrani¢nich
akreditaci.
V hodnoceném obdobi nebylo zadné takové hodnoceni provedeno.

d) Treti role vysoké Skoly

a) Pusobeni v oblasti pFenosu poznatkiu do praxe.
VSFS prenasi vyzkumné a pedagogické poznatky do praxe v ramci aktivit popsanych ve vyse
uvedenych &astech vyroéni zpravy (v€decko-vyzkumné aktivity, mezinérodniv spoluprace ad.). Do
specialnich formata spoluprace, jako jsou spin-off projekty, inkubatory atd. se VSFS nezapojovala.

b) Spoluprice se samospravami a vyznamnymi institucemi v regionech.

Studijni stfedisko Most

Prostiednictvim studijniho stiediska v Mosté zajistuje VSFS svoje regionalni piisobeni v
Usteckém kraji. Jedna se o region vyznadujici se urditymi socidlnimi problémy a vy$§i mirou
nezaméstnanosti. Vysokoskolské vzdélavani nabizené pfimo v tomto regionu je jednou z
moznosti, jak zamezit masivnimu odlivu vzdélanych lidi a zaroven zvysit Sance uchazel na
ziskani kvalitniho zaméstnani. Velice siln€ je rozvinuta spoluprace studijniho stediska s
mistnimi podniky, $kolami, zdjmovymi organizacemi a regionalnimi institucemi statni spravy
a samospravy. Mezi vyznamné partnery mosteckého stiediska lze uvést:
- United Energy, a. s.,

- Vyzkumny tstav pro hnéd¢ uhli, a. s.,

- Krajsky trad Ustecky kraj,

- Statutarni mésto Most,

- Statutarni mésto Chomutov,

- Meésto Litvinov,

- Univerzita Jana Evangelisty Purkyn& Usti nad Labem,

- vétsina stiednich a vys§ich odbornych $kol v regionu atd.
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VSFS se dale spolupodili na piipravé strategii a planii rozvoje regionu formou Clenstvi v
regionalnich a mistnich organech, napf.:

- Okresni hospodaiskd komora Most,

- Hospodaiska a socialni rada Mostecka — komise pro rozvoj lidskych zdroja,

- Euroregion Krusnohofi — $kolska komise,

- Vyzkumng vzdélavaci platforma Usteckého kraje,

. Poradni sbor Kontaktniho pracovisté Ufadu prace CR Most atd.
Studijni stfedisko Most se v ramci celé VSFS podilelo na realizaci vzdélavacich projekti,
zpracovani odbornych studii a vyvijelo téZ samostatné aktivity v této oblasti. Studenti se do
nich také zapojili a diky ugasti $koly v programu Erasmus mohli n&kteii z nich v prab&hu studia
absolvovat i dlouhodobé zahrani¢ni staZe.
Ve formé projektu podpofeného Evropskou komisi pusobi pii stfedisku poradenské a
informatni centrum Europe Direct, které je jiz vice jak jedenact let stabilnim ¢lenem
celoevropské sité téchto center.
Zajimavou akci se socidlnim podtextem, ktera je stiediskem ve spolupraci s méstem Most jiZ
dlouhodobé poiadana pro seniorskou generaci, je Univerzita tfetiho véku, s pestrou nabidkou
odbornych seminaft.

Studijni stiedisko Karlovy Vary

Od akademického roku 2016/2017 pisobi v karlovarském regionu studijni stfedisko VSFS,
které svoji &innosti vyznamné podporuje vzdélavani v kraji. Karlovarsky kraj vykazuje nejnizsi
pocet vysokoskolsky vzdelanych lidi, nejniZ3i podet obyvatel a také nejniZsi primérnou mzdu
v ramci republiky. V roce 2019 nabidlo stredisko studijni programy Fakulty ekonomickych
studii a Fakulty pravnich a spravnich studii v bakalafském a v navazujicim magisterském stupni
studia, v prezenéni i kombinované forme. V t&chto programech se vzd€lavalo 300 studentd. Je
ditlezité zminit fakt, Ze vétSina studujicich chee po absolvovani vysoké skoly zlstat v regionu.
Stredisko dale pokratovalo v rozvoji spolupréce s riznymi regionalnimi institucemi a ufady,
k nejvyznamng&j$im partnerim naleZi:

Magistrat mésta Karlovy Vary

Krajsky ufad Karlovarského kraje

Karlovarska agentura pro rozvoj podnikani
Krajské velitelstvi Policie CR, cizinecka policie
Probaéni a media¢ni sluzba

Hasi¢sky zachranny sbor

Finanéni sprava

Ceska ¥kolni inspekce

stfedni skoly v regionu.

Clenstvim v nasledujicich organech je stfedisko Karlovy Vary i nadale zapojeno do ¢innosti pii
piipravé vzd&lavacich strategii a planii rozvoje regionu:

Pracovni skupina ,,Vzd&lavani Karlovarského kraje* v ramci projektu ,,Krajsky akéni plan
rozvoje vzd&lavani Karlovarského kraje*

Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace Karlovarského kraje

Od roku 2019 je VSFS rovnéZ zastoupena v dal3im organu:

Inovadni platforma pro strategicke prilezitosti

Zastoupeni v propagaéni kampani Karlovarského kraje s nazvem LZivy kraj®.
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Uvedenou vzajemnou spolupréaci podpofilo jiz pravidelné setkani Regionalni rady VSES, na
kterém byli partnefi informovani o rozvoji a ¢innosti stfediska. V roce 2019 se VSFS zapojila
i do aktivit pfesahujicich ramec vlastni ¢innosti: v prostorach Skoly se konaly pfednasky
»Seniorské akademie® pod zastitou Karlovarského kraje, seminaie pro veiejnost ,,Akademie
lep$i paméti a vzdélavaci seminat jedné z nejvétich regionalnich firem. VSFS se stala
partnerem podilejicim se na organizaci krajského kola Ekonomické olympiddy pro Zaky
stfednich $kol, soutéZe s mezinarodnim presahem. VSFS dale podporuje také vzd&lavéni
seniorti formou Uspésné realizace Univerzity 3. v&ku, v rdmci které byly G¢astnikim opét
nabidnuty tematicky atraktivni vzdélavaci moduly.

Spoluprace s partnery byla zacilend rovnéz na propojeni teoretického vzdélavani s praxi —
stiedisko realizovalo pro studenty odborné pfednasky a workshopy, za vSechny lze jmenovat
napf. inspirativni ,,Karlovarsky Business kotel” — setkani s podnikateli, pfi kterém ptedstavuji
v budové koly svoji ¢innost nejvyznamngjdi firmy regionu. Krajské velitelstvi Policie CR
ptipravilo pro studenty piislu$nych studijnich programii nejen besedy, ale i workshopy, v ramci
kterych si mohli vyzkouset fyzické testy a ziskat certifikat platny pii pfijimacim fizeni pro
praci u policie. Byly zrealizovany odborné exkurze do objektu Vé&zenské sluzby v Hornim
Slavkové a ptednaska odboru cizinecké policie. Pfidanou hodnotou vySe uvedenych aktivit je
seznameni studentll s nabidkou pracovnich pfileZitosti a také zvySeni uplatnitelnosti
absolventl. Studenti stfediska se zapojili do projektu Erasmus+ a absolvovali studium na
zahrani¢nich univerzitach. Stiedisko se zapojilo do aktivit projektu ,Malé regionalni
partnerstvi®.

Stfedisko se nadale aktivné zapojuje do kulturniho a sportovniho Zivota mésta. Soudasti
Karlovarského ptilmaratonu Mattoni v ramci RunCzech byl jiz tradi¢né vyhlaSen ,,B&h o pohar
rektorky*, stfedisko propagovalo svoji &innost i dalimi aktivitami. VSFS podpofila rovn&
Juniorsky maraton pro studenty stfednich Skol a aktivné prezentovala svoji ¢innost vefejnosti
v dobé& Mezinarodniho filmového festivalu.
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